Zarządzenie Nr 32

Burmistrza Miasta i Gminy w  Radzyniu Chełmińskim

z dnia 24 sierpnia 2007r

w sprawie powołania  komisji opiniującej  ds. zatrudnienia kierownika Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej  w Radzyniu Chełmińskim oraz  określenia regulaminu pracy komisji.

Na postawie art.30 ust.1 i ust. 2 pkt.5  ustawy z dnia 8 marca 1991r o samorządzie gminnym  ( Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późń.zm.) zarządza, co następuje:

§1. Powołuję się Komisję Opiniującą ds. zatrudnienia kierownika SPZOZ w Radzyniu Chełmińskim w składzie  ustalonym w załączniku Nr.1 do niniejszego zarządzenia.

§2. Określa się regulamin pracy  Komisji Opiniującej ds. zatrudnienia kierownika SPZOZ w Radzyniu Chełmińskim  w brzmieniu ustalonym w załączniku Nr.2  do niniejszego zarządzenia.

§3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Załącznik Nr. 1 do

Zarządzenia Nr 32

Burmistrza Miasta i Gminy w

Radzyniu Chełmińskim

z dnia 24 sierpień 2007r

Skład Komisji Opiniującej

Powołanej ds. zatrudnienia kierownika SPZOZ w Radzyniu Chełmińskim.

1) Bryliński Jan

2) Budzich Ewa

3) Kryszewska Honorata

4) Michaliszyn Jan

5) Olejnik Adam

      6)   Paradowska Barbara

Załącznik  Nr.2 do

Zarządzenia Nr 32

Burmistrza Miasta i Gminy 

Radzynia  Chełmińskiego

z dnia  24 sierpnia 2007r

Regulamin pracy  Komisji Opiniującej ds. zatrudnienia  kierownika SPZOZ w Radzyniu Chełmińskim.

§1.1. Opinię dotyczącą kandydatów na   kierownika SPZOZ w Radzyniu Chełmińskim  ze wskazaniem propozycji zatrudnienia określonej osoby przygotuje  Komisja Opiniująca w składzie:

      1) Bryliński Jan

      2) Budzich Ewa

      3) Kryszewska Honorata

      4) Michaliszyn Jan

      5) Olejnik Adam

6) Paradowska Barbara

     2.Komisja  podejmuje rozstrzygnięcia   w głosowaniu jawnym, z wyłączeniem  rozstrzygnięcia  dotyczącego wyboru przez komisję kandydata, które  dokonywane  jest w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością głosów.

§2.1. Komisja na posiedzeniu  otwiera koperty z  dokumentami kandydatów, zapoznaje się z  dokumentami złożonymi przez  kandydatów.

     2. Każdej osobie  wchodzącej w skład  komisji  przysługuje jeden głos.

     3. Głosowanie  dokonywane jest na jednolitych kartach do  głosowania , ostemplowanych 

         pieczęcią podmiotu  ogłaszającego  zatrudnienie , zawierających zestaw nazwisk     

         kandydatów.

    4. Głosowanie  dokonywane jest  poprzez  pozostawienie  nazwiska  wybranego kandydata                 

        i skreślenie pozostałych  kandydatów.

     5. Głos jest nieważny w razie:

1) pozostawienie nie skreślonego nazwiska więcej niż jednego kandydata,

2) brak skreśleń.

     6. Głosów nieważnych  nie bierze się pod uwagę.

     7. Karta , na której  wszystkie  nazwiska  zostały skreślone ,jest ważna i traktowana jest 

         jako odrzucenie kandydatur wszystkich  kandydatów.

§3. Kandydata , który  otrzymał największą ilość głosów Komisja  przedstawi Burmistrzowi  Miasta i Gminy w Radzyniu Chełmińskim.

§4. Regulamin  obowiązuję od dnia  24 sierpnia 2007r

