Burmistrz Miasta i Gminy Radzyń Chełmiński

ogłasza nabór na stanowisko Kierownika realizacji projektu w ramach Działania 

„7.2. Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej”

I. Do naboru może przystąpić osoba:

1. spełniająca wymagania określone w art. 6 ust. 1, 3 pkt 2 i 3 oraz art. 4 ustawy z dnia 23 listopada

    2008r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. Nr 223, poz.1458)

2. posiadająca niżej wymienione kwalifikacje:

    1. niezbędne:

        a) wykształcenie wyższe I lub II stopnia

        b) co najmniej 3 -letni staż pracy 

        c) umiejętność korzystania z aplikacji biurowych pakietu MS Office (minimum MS Word) oraz 

            programów do obsługi poczty elektronicznej i Internetu

     2. dodatkowe:

        a) preferowany kierunek studiów: pedagogika społeczna, psychologia, socjologia, resocjalizacja, 

            zarządzanie

        b) znajomość przepisów prawa z zakresu ustawy o samorządzie gminnym, ustawy o finansach 

            publicznych i ustawy o zatrudnieniu socjalnym

        c) doświadczenie w pracy z osobami wykluczonymi społecznie

        d) znajomość procedur realizacji zamówień publicznych

        e) umiejętność samodzielnej organizacji pracy na stanowisku

        f) umiejętność pracy w zespole

        g) posiada wiedzę z zakresu: organizacji i zarządzania, ekonomii i biznesu

II. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

     -  realizacja projektu Centrum Integracji Społecznej w Szumiłowie (w tym: m.in. planowanie, 

        koordynowanie, nadzorowanie)

     - dysponowanie środkami finansowymi oraz prowadzenie polityki kadrowej

III. Dla udokumentowania spełnienia wymogów na stanowisko, o którym mowa uczestnik naboru 

       przedkłada:

1. kwestionariusz osobowy i fotografię;

2. referencje

3. życiorys wraz z opisem dotychczasowej drogi zawodowej;

4. kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie i kwalifikacje oraz świadectw pracy potwierdzających posiadanie stażu pracy;

5. oświadczenie o niekaralności;

6. oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celów rekrutacyjnych.

Z treścią projektu Centrum Integracji Społecznej w Szumiłowie można zapoznać się w Urzędzie pok. Nr 1
(do wglądu).

Z wyłonionym w drodze naboru Kierownikiem zostanie zawarta umowa o pracę:

1. w przypadku osoby podejmującej pracę po raz pierwszy w jednostkach o których mowa w art. 2 

    ustawy – zgodnie z art. 16 ust. 2 i 3 ustawy

2. w przypadku osoby posiadającej staż w jednostkach o których mowa w art. 2 ustawy – na czas 

    realizacji projektu. 

Realizacja projektu obejmuje okres od 01.12.2009 r. do 30.11.2011 r.
Informację o kandydatach, którzy spełnili wymagania formalne i zakwalifikowali się do następnego etapu rekrutacji (rozmowy kwalifikacyjnej) można uzyskać pod nr tel.: (056)6886001 dnia 06.11.2009r. od godz. 13.00.
Rozmowa kwalifikacyjna z zakwalifikowanymi do następnego etapu rekrutacji kandydatami przeprowadzona zostanie dnia 10.11.2009r. o godz. 11.00 w siedzibie Urzędu Miasta i Gminy w Radzyniu Chełmińskim. 

Kandydat wyłoniony w drodze naboru przed zawarciem umowy o prace zobowiązany jest przedłożyć zaświadczenie o niekaralności i badania lekarskie.

Zgłoszenia należy składać w zamkniętej kopercie opatrzonej napisem „Nabór na stanowisko Kierownika” 
w terminie do dnia 05.11.2009 r. do godz. 10.00 w Urzędzie Miasta i Gminy w Radzyniu Chełmińskim 
pok. Nr 1. 
Za datę złożenia oferty uważa się datę wpływu przesyłki do tut. urzędu.


Burmistrz Miasta i Gminy

Krzysztof Chodubski

Radzyń Chełmiński, dnia 15.10.2009r.
