Zarządzenie Nr 3/2005
Burmistrza Miasta i gminy Radzyń Chełmiński

z dnia 25.02.2005r.

w sprawie opracowania wspólnej polityki jednostek organizacyjnych na lata 2005 – 2007.
Na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001r., Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 34a ust. 1 i 2 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 

7 września 1991r. o systemie oświaty (Dz.U. z 1996r.,  Nr 67, poz. 329 z późn. zm.)

zarządzam, co następuję:

§ 1 Powołanie zespołu składającego się z Dyrektora Szkoły Podstawowej w Rywałdzie, 
      Dyrektora Szkoły Podstawowej w Radzyniu Chełmińskim, Dyrektora Przedszkola 
      Samorządowego w Radzyniu Chełmińskim, Dyrektora Gimnazjum w Radzyniu 
      Chełmińskim, Sekretarza Gminy, Zastępcy Burmistrza Miasta i Gminy do opracowania 
      planu zatrudnienia na lata 2005 – 2007 w terminie do 20 kwietnia 2005 roku.

§ 2  W/w plan zatrudnienia ma uwzględniać przewidywaną wysokość subwencji oświatowej 
       oraz kwotę wydatków na płace pracowników administracji i obsługi oraz wydatki 
        rzeczowe z uwzględnieniem koniecznych remontów a przede wszystkim możliwości 
        finansowych  gminy.

§ 3  W planie zatrudnienia należy także uwzględnić ewentualny przepływ pracowników 

       zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych i Urzędzie Miasta i gminy Radzyń 

       Chełmiński.
§ 4  Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 4 kwietnia 2005r.

