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Samodzielny Publiczny Zakiad Opicki Zdrowotnej w Radzyniu Chelminskim zgodnie z art.
53a ustawy o dzialalnoci leczniczej(Dz. U. 2018 poz 160 tj.) przedstawia raport o sytuacji

ekonomiczno - finansowej Samodzieinego Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej za 2018 rok.
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A. Obliczenie wskaznikow

I. Wskazniki zyskownosci

1) wskaznik zyskownosci netto (%) =

Wynik netto x 100%

Przychody netto ze sprzedazy produktéw -+ przychody netto ze sprzedazy towar6w i materiatow +
pozostate przychody operacyjne + przychody finansowe

15 684,39 *100 1568 439,00

1 465 998,14 + 5 375,26 1471373,40

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA ‘
1 ponizej 0,0%

2 od 0,0% do 2,0%

3 powyzej 2,0% do 4,0%
4 powyzej 4.0%

LV =)

2) wskaznik zyskownosci dzialalnosci operacyjnej (%) = 0,00

Wynik z dziatalnoéci eperacyjnej x 100%

Przychody netto ze sprzedazy produktow + przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatéw +
pozostate przychody operacyjne

0.00*100 0,00 |
e — SR SR = - = 0,00

1 465 998,14 1 465 998,14 |
Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 ponizej 0,0% 0
2 od 0,0% do 3.0% 3X
3 powyzej 3,0% do 5,0% 4
4 powyzej 5,0% 5




3) wskaznik zyskownosci aktywow (%) = 0,99

Wvnik netto x 100%

Sredni stan aktywow

15 684,39 x 100 1 568 439,00
e E———————— J—— = 0,99
1 570 083,78 +1 590 261,67 : 2 1580 172,73

uwaga: $redni stan aktywow to suma aktywow razem na koniec poprzedniego roku obrotowego i
aktywow razem na koniec biezacego roku obrotowego podzielona przez 2.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 ponizej 0.0% 0

2 od 0,0% do 2,0% 3 X

3 powyzej 2,0% do 4,0% 4

4 powyzej 4,0% 5

II. Wskazniki pltynnosci
1) wskaznik biezgcej plynnosci = 12,19

Aktywa obrotowe — naleznosci krétkoterminowe z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty powyzej
12 miesigcy — krotkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe (czynne)

Zobowigzania krétkoterminowe — zobowigzania z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci
powvzej 12 miesiecy + rezerwy na zobowigzania krétkoterminowe

755 882,09 755 882,09
e e - -- = 12,19
61 995,90 61 995,90
Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 ponizej 0,60 0
2 od 0,60 do 1,00 4
3 powyzej 1,00 do 1,50 g
4 powyzej 1,50 do 3,00 12
5 powyzej 3,00 Iub jezeli zob. krétkot. =0 zt 10X




2) wskaznik szybkiej plynnoséci = 12,02

Aktywa obrotowe — naleznosci krétkoterminowe z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty powyzej
12 miesigcy — krotkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe (czynne) — zapasy

Zobowigzania krotkoterminowe — zobowigzania z tytulu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci
powyzej 12 miesiecy + rezerwy na zobowigzania krotkoterminowe

755 882,09 — 10 933,31 744 948,78
- - e eem = 12,02
61 995,90 61 995,90
Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 ponizej 0,50 0
2 od 0,50 do 1,00 8
3 powyzej 1,00 do 2,50 13
4 powvzej 2,50 lub jezeli zob. krétkot. = 0 zt 10 X

I1I.Wskazniki efektywnosci
1) wskaZnik rotacji naleznosci (w dniach) = 32,64

Sredni stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug x liczba dni w okresie (365)

Przychody netio ze sprzedazy produktow + przychody netto ze sprzedazy towar6w i materiatow ,

(119940,96 + 142 255,74) : 2 x 365 47 850 897,75

1 465 998,14 1465 998,14

uwaga: sredni stan naleznosci z tytutu dostaw 1 ustug to suma tych naleznosci na koniec
poprzedniego roku obrotowego 1 na koniec biezacego roku obrotowego podzielona przez 2.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 ponizej 45 dni 31X

2 od 45 dni do 60 dni 2

3 od 61 dni do 90 dni 1

4 powyzej 90 dni 0




2) wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) = 13,48

Sredni stan zobowiazan z tytutu dostaw i ushug x liczba dni w okresie (365)

Przychody netto ze sprzedazy produktow -+ przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatow ,

( 5577426 + 52 583,92) : 2 x 365 19 775 367.85
S o = 13,48
1465 998,14 1465 998,14

uwaga: $redni stan zobowigzan z tytutu dostaw i ustug to suma tych zobowiazan na koniec
poprzedniego roku obrotowego i na koniec biezgcego roku obrotowego podzielona przez 2.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 do 60 dni 7 X

2 od 6! dni do 90 dni -

3 powyzej 90 dni 0

1V. Wskazniki zadluzenia

1) wskaznik zadluzenia aktywéw (%) = 3,90

(Zobowigzania dlugoterminowe + zobowigzania krotkoterminowe+ rezerwy na zobowigzania) X

100%
Aktywa razem

61 995,90 x 100 % 6 199 590.00

= e e e e T e n = 3,90
1590 261,67 1 590 261,67

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 ponizej 40% 10 x
2 od 40% do 60% 8
3 powyzej 60% do 80% 3
4 powyzej 80% 0




2) wskaznik wyplacalnosci = 0,04 ‘

Zobowiazania diugoterminowe + zobowigzania krotkoterminowe+ rezerwy na zobowigzania

Fundusz wlasny

61 995.90 61 995,90

T ——————_ = 0,04

1528 265,77 1 528 265,77
Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA |
1 od 0,00 do 0,50 10 x '
2 od 0,51 do 1,00 8
3 od 1.01 do 2,00 6
4 od 2.01 do 4,00 4
5 powyzej 4,00 lub ponizej 0,00 0

Podsumowanie wynikéw oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej

Grupa Wskazniki Warto$¢ wskaznika Ocena

1. Wskazniki zyskownosci

1) wsk. zyskownoéci netto (%) 1,07 3
2) wsk. zyskownosci dziat. Operacyjnej (%) 0,00 3 .
3) wsk. zyskownosci aktywow (%) 0,99 3 i
Razem: 9

2. Wskazniki ptynnosci ‘
1) wsk. biezacej pltynnosci 12,19 10 ‘
2) wsk. szybkiej ptynnosci 12,02 10
Razem: 20

3. Wskazniki efektywnosci
1) wsk. rotacji naleznoéei (w dniach) 32,64 3
2) wsk. rotacji zobowigzan (w dniach) 13,48 7
Razem: 10

4, Wskazniki zadhuzenia
1) wsk. zadhuzenia aktywow (%) 3,90 10
2) wsk. wyplacalnosci 0,04 10
Razem: 20

Eaczna wartos¢ punktow 59 |




B. Analiza wskaznikow
I. Wskazniki zyskownosci

Wskazniki zyskownosci okreslaja zdolnosé podmiotu do generowania zyskow, a zatem
ekonomiczng efektywno$é dziatalnosci. Dodatnie wartoscei wskaznikow informuja
o racjonalnym gospodarowaniu, gdzie przychody podmiotu przewyzszaja koszty.

1) Uzyskany przez nas wskaznik zyskownosci neito pokazuje, iz 1,07 % przychodow stanowi
odnotowany zysk. Okreslona w naszym przypadku efektywnos¢ gospodarki finansowej jest dobra.

2) Uzyskany przez nas wskaznik zyskownosci dziatalnosei operacyjnej (%) pokazuje, iz 0 %
przychodéw (bez przychodéw finansowych) stanowi odnotowany zysk bez uwzglednienia kosztow
finansowych. Okreslona w naszym przypadku ekonomiczna efektywnosé dziatania podmiotu, z
uwzglednieniem dziatalnodci podstawowej oraz pozostalej dziatalnodci operacyjnej jest
zadawalajaca.

3) Uzyskany przez nas wskaznik zyskownoséci aktywow (%) pokazuje, iz wielkosé zysku
przypadajacego na jednostke wartosci zaangazowanych w podmiocie aktywow wynosi 0,99% i
okresla dobry poziom zdolnosci naszych aktywéw do generowania zysku.

I1. Wskazniki plynnoSci

Wskazniki plynnosci okreslaja zdolnoé¢ podmiotu do terminowego regulowania
zaciagnietych zobowiazan krétkoterminowych. Jezeli poziom wskaznik6w obniza sig, to
wystepuje ryzyko utraty przez podmiot zdoinosci do terminowego regulowania zobowigzan.
W przypadku gdy wskazniki sa zbyt wysokie, moze to swiadczy¢ o nieefektywnym
gospodarowaniu posiadanymi §rodkami obrotowymi, takimi jak zapasy, naleznosci lub srodki
finansowe.

1) Uzyskany przez nas wskaznik biezacej ptynnosci tj. 12,19 % pokazuje, iz nasza zdolnos¢ do splaty
zobowiazan krotkoterminowych poprzez uptynnienie wszystkich srodkéw obrotowych jest na dobrym
poziomie.

2) Uzyskany przez nas wskaznik szybkiej ptynnosci tj. 12,02 % pokazuje, iz nasza zdolnosé do
splacania zobowiazan krétkoterminowych najbardziej ptynnymi aktywami, . krotkoterminowymi
naleznosciami

i aktywami finansowymi jest na dobrym poziomie.

II1. Wskazniki efektywnosci

1) Uzyskany przez nas wskaznik rotacji naleznoéci (w dniach) tj. 32,64% pokazuje, iz dtugosé¢ cyklu
oczekiwania przez nas na uzyskanie naleznoéei za $wiadczone ustugi jest na bardzo wysokim poziomie i
nie mamy trudnosci ze sciagalnoscia swoich naleznosci.

2) Uzyskany przez nas wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) tj. 13,48 %pokazuje, iz okres, jaki jest
nam potrzebny do splacenia zobowigzan krétkoterminowych jest na bardzo wysokim poziomie i nie ma
jakichkolwiek trudnosci w regulowaniu naszych biezgcych zobowigzan.




IV. Wskazniki zadluzenia

1) Uzyskany przez nas wskaznik zadtuzenia aktywéw (%) tj. 3,90 % $wiadczy, iz stopien
finansowania aktywow kapitatami obcymi jest na bardzo dobrym poziomie.

2) Uzyskany przez nas wskaznik wyplacalnosci g. 0.04 % $wiadczy, iz wielko$¢ funduszy obcych
przypadajaca na jednostke funduszu wiasnego jest na bardzo dobrym poziomie i wskazuje na peing
zdolnosci do regulowania przez nas zobowigzan.

C. Prognoza

Na dziatalnos¢ SP Z0OZ wplyw bedzie mial:

1) Poziom zawartych kontraktow z NFZ. Udzial przychodéw uzyskiwanych na podstawie umow
zawartych z poszczegolnymi oddziatami NFZ wynidst w 2018roku prawie 100 %. Umowy z NFZ
sa zawierane odrebnie dla poszczegdlnych rodzajow ustug medycznych , co pozwala na
niwelowanie ewentualnego zagrozenia zmniejszenia wartosci kontraktu na dany rodzaj ustug.

2) Zmiana zasad finansowania $wiadczen opieki zdrowotnej przez Narodowy Fundusz Zdrowia.
Zgodnie ze zmianami do ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach

opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkdw publicznych przekazany do Sejmu RP w dniu 21
lutego 2017 r.

Ryzyko utraty i zalezno$ci od kluczowych pracownikow

Ze wzgledu na charakter i specyfike dziatalnodci istotne jest utrzymanie

wykwalifikowanej i kompletnej kadry medycznej jak rowniez pracownika

administracyjnego. Utrata kluczowych pracownikéw mogiaby negatywnie wplyna¢ na dalszy
rozwdj. Zauwazalny wzrost poziomu wynagrodzen w jednostkach stuzby zdrowia w ostatnim
czasie,

pociagajacy za soba wzrost oczekiwan ptacowych pozostatych pracownikéw oraz weiaz jeszcze
utrzymujace sie zapotrzebowanie na persone! lekarski i pielegniarski w krajach UE, powoduja
ryzyko wyplywu pracownikow.

Ryzyko zwigzane z bledami medycznymi

Specyfika dziatalnosci powoduje narazenie na ryzyko popetnienia blgdow medycznych i
koniecznosci wyplaty wysokich odszkodowan na rzecz pacjentow, systematycznie prowadzi
kontrole jakosci $wiadczen medycznych poprzez tworzenie procedur, kontrolg biologiczna i
chemiczna oraz jakos¢ sterylizacji




Ryzyko zwigzane z sezonowoscia sprzedazy
W ustugach medycznych nie wystgpuje zjawisko typowej sezonowosci. Jednak wystepuja zmiany
wielkosci sprzedazy w zaleznosci od wartosei 1 rodzaju wynegocjowanego kontraktu z NFZ na

dany rok,
co wptywa na mozliwos$¢ prawidlowego szacowania przychodow ze sprzedazy w poszczeg6lnych
latach

obrotowych. W odniesieniu do kontraktowania ustug z NFZ ryzyko zwigzane z sezonowoscig jest
niewielkie. NFZ limituje iloé¢ ustug, ktore finansuje. W przypadku wykonania wigkszej liczby
$wiadczen,

tzw. nadwykonan NFZ nie gwarantuje peinei zaptaty za

te ustugi. Przewidujac takie podejscie NFZ do nadwykonan zostaly one w roku 2017 ograniczone
do koniecznego minimum.

Ryzyko zwigzane z karami z tytulu zawartych umoéw z NFZ

Najwazniejsze umowy zawarte z NFZ posiadajg wazne dla jej dziatalnosci

zapisy dotyczace kar. Stanowig one, ze w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania
umowy, dyrektor danego oddzialu NFZ moze natozy¢

kare umowng. W przypadku wystawienia recept osobom nieuprawnionym lub w przypadkach
nieuzasadnionych, oddziat NFZ moze nalozy¢ kare umowna stanowigca rOwnowartos¢ nienaleznej
refundacji cen lekow dokonywanych na podstawie recept wraz z odsetkami ustawowymi od dnia
dokonania refundacji. Kary umowne, o kiérych mowa powyzej nakladane sg w trybie i na zasadach
okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 6 pazdziernika 2005 r. w sprawie ogdlnych
warunkow uméw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2005 r. nr 197 poz. 164).
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