Burmistrz Zarzadzenie nr 61/2019

Miasta | Gminy ; : G ; so v
Radzyri Chetminski Burmistrza Miasta i Gminy Radzyn Chelminski

z dnia 17.07.2019r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej w Radzyniu Chelminskim.

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U, #
2019 poe. 506), w zwiazku z art. 49 ust. 1 pkt | 1 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosei leczniczej (Dez. U, z 2018r, poz. 2190 ze zm.) oraz § 3 i § 10 pkt 1
Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu
przeprowadzania konkursu na nicktore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
niebedacym przedsigbiorey (De. U, 2 2018r. poz. 393 ze zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Oglaszam konkurs na stanowisko Kierownika Samodziclnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Radzyniu Chelminskim. na podstawie .Regulaminu preeprowadzania
konkursu na stanowisko Kierowmka Samodzielnego Publicenego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Radzyniu Chelminskim™.
2. Regulamin oraz projekt ogloszenia o konkursie zostal opracowany 1 przyjely przez
Komisje Konkursowg powolang Uchwata nr IX/76/19 Rady Miejskie) Radzyma
Chelminskiego z dnia 29 maja 2019r. w sprawie powolania komisji konkursowej w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego
Zakladu Opieki Zdrowotne] w Radzyniu Chelminskim, w dniu 15.07.2019r.
Ogtoszenie o konkursie stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
4. Regulamin przeprowadzania konkursu na stanowiske Kierownika Samodzielnego
Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotne) w Radzyniu Chelminskim. stanowi zalacznik nr 2
do ninigjszego Zarzadzenia.
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§2
Ogloszenie o konkursie podlega publikacji poprzez zamieszczenie:
1. W DBiuletvnie Informacji Publicznej Miasta 1 Gminy Radzyn Chelminski

(bip.radzynchelminski.pl),
2. Na stromie  intemnetowe] Urzedu Miasta 1 Gminy w Radzyniu Chelminskim
(www.radzynchelminski.eu).
. Na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta | Gminy w Radzvniu Chebminskim,
W siedzibie Samodzielnego Publicznego Zakladu Opicki Zdrowotne] w Radzyniu
Chelminskim,
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§ 4
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ przewodniczacemu komisji konkursowej powolanci
Uchwata nr IX/76/19 Rady Miejskiej Radzynia Chetminskiego z dmia 29 maja 2019r. w
sprawic powolania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Kierownika Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w  Radzyniu
Chelminskim.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Faotgeznik nr 1
dao Zarzgdzeniag Burmistrza Migsta | Gminy Radzyrn Chetminski

nAr61/2019 = dnia 17.07.2019r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO

KIEROWNIKA SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKEADU OPIEKI
ZDROWOTNEJ

W RADZYNIU CHEEMINSKIM

Na podstawie art. 46 i art. 49 ust. 1 pkt 1. ust 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci
leczniczej (tj. Dz. U. 2018 r., poz. 2190 ze zm.) oraz § 4 ust.] pkt 3, § 91 § 12 Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dmia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na nicktore stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorea (Dz. U. z 2018 r., poz. 393) i w
oparciu o Regulamin Komisji Konkursowej. oglaszam konkurs na stanowisko Kierownika
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotne] w Radzyniu Chelminskim.

1. Nazwa i adres podmiotu leczniczego, ktérego konkurs dotyczy:

Samodzielny Publiczny Zaklad Opicki Zdrowotnej w Radzyniu Chebminskim,

ul. Tysigeclecia 21,

87-220 Radzyn Chelminski
2. Stanowisko objete konkursem:

Kierownik Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Radzyniu Chetminskim.
3. Niezbedne wymagania kwalifikacyjne kandydata:

1} wyksztaleenie wyzsze.

2) wiedza 1 doswiadczenie dajace rckojmie prawidlowego wykonywania obowigzkow
Kierownika Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Radzyniu
Chetminskim,

3) co najmniej piecioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukonczone studia
podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmnigj trzyletni staz pracy.

4) miekaralnosé - brak prawomocnego skazania za przestgpstwo popelnione umysinie.

4. Wymagania preferowane u kandvdata :
1) wyksztalcenie medyezne z prawem wykonvwania zawodu lekarza,
2) dobra znajomosé problematyki ochrony zdrowia oraz zarzadzania stuzba zdrowia.
3) umigjetnosé kierowama zespolem 1 wspolpracy w zespole,

4) umigjetnosé podeymowama decyzji.
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5) umiejetnosé motywowania podleglych pracownikow,

6) znajomos¢ przepisow w zakresie linansow publicznych oraz prawa pracy dotyczacych
samodzielnych publicznych zakladéw opieki zdrowotnej.

5. Wymagane dokumenty:

1)
2)

6)

7)

8)

9)

podanie o przyjecic na stanowisko objete konkursem.

orvginaty lub poswiadczone za zgodnosé z orvginalem prrez kandydata badz notariusza kopie
dokumentéw stwierdzajacych kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania dancgo
stanowiska.

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wymagany staz pracy.
opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej,

orygimaty lub poswiadczone za zgodnosc z oryginalem przez kandydata badz notariusza kopie
innych dokumentow w szezegolnosci potwierdzajacych dorobek 1 kwalifikacje vawodowe
kandvydata,

informacja o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzona data nie wezesniejszg niz
miesige przed dniem zgloszenia do konkursu.

oswiadczenie kandvdata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa
wykonywama zawodu lub zakazu zajmowania okreslonego stanowiska.

oswiadezenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach
przeprowadzania postgpowania konkursowego na dane stanowisko,

koncepcja funkcjonowania i rozwoju SPZ0OY. w Radzyniu Chelminskim.

W przypadku przedlozenia poswiadezonych za zgodnosé przez kandydata bad# notariusza kopii
dokumentow. o ktorveh mowa w pkt 2 i 4. na prosbe komisji konkursowe) kandydat jest obowiazany
przedstawic orvginaly w/w dokumentow.

6. Miejsce i termin skladania dokumentow:

1

-
=

)

Oferty nalezy sklada¢ w zaklejone) kopercie. Na kopercie kandydat umieszcza:

- swoje imie 1 nazwisko,

- adres.

- numer telefonu kontaktowego,

- adnotacjg o tresci:

wKonkurs na stanowisko kierownika Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Radzyniu Chelminskim™.

)

Ofertv nalezy zlozy¢ osobiscie. lub przestac droga listowna na adres:
Urzad Miasta i Gminy w Radzyniu Chelminskim

Plac Towarzystwa Jaszczurczego Y

87-220 Radzyn Chelminski



do dnia 14 sierpnia 2019r. do godz. 15.00 (decyduje data wplywu do Urzedu Miasta i Gminy Radzyn
Chetminski). Oferty, ktore wplyna po terminie nie beda rozpatrywane przez komisje konkursowa.
Oferty te zostang zwrocone kandydatom bez otwierania kopert.

7. Informacje dodatkowe

D

4)

3)

6)

Przewidywany termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur: do dnia 30 sierpnia 2019r.

O konkretnym terminie 1 miejscu przeprowadzenia indywidualnej rozmowy z kandydatem, z
podaniem godziny zgloszenia si¢ na rozmowg. kandydaci rostang powiadomieni
indywidualnie.

Z wybranym kandydatem zostane zawarly stosunek pracy lub umowa cywilno-prawna na
okres 6 lat.

Materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyinym i ekonomicznym Samodzielnego
Publicznego Zakladu Opicki Zdrowotne] w Radzyniu Chelminskim beda udostepnione
w siedzibie SPZ0OZ w godzinach: 8.00-15.00, na podstawie pisemnego wniosku.

Postepowanie konkursowe przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana Uchwala Rady
Miejskiej Radzynia Chelminskiego nr IX/76/19 z dnia 29 maja 201 9r.

Regulamin konkursu przyjety przez Komisje Konkursowa w dniu 15.07.2019r. jest dostepny

w Biuletynie Informacji publicznej Urzedu Miasta i Gminy w Radzyniu Chelminskim
{(www.bip.radzynchelminski.pl)

Opracowano dnia 15 lipea 2019r.
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Zalgcznik nr 2
do Zorzgdzenia Burmistrza Miasta | Gminy Radzyn Cheiminski
nr61/2019 z dnia 17.07.2019r.
REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSU NA STANOWISKO KIEROWNIKA
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ W RADZYNIU CHELMINSKIM

§ 1. 1. Postepowanie konkursowe na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Radzyniu Chetminskim przeprowadza Komisja w skfadzie:

1) przewodniczacy - Ewa Chodubska
2) crtonkowie:
1. Violetta Mielewczyk — przedstawiciel podmiotu tworzacego,
2. Lek. Med. Maciej Sottysik — przedstawiciel podmiotu tworzacego,
3. Jan Michaliszyn — przedstawiciel Rady Spotecznej SPZ0Z w Radzyniu Chetminskim,

2. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, z wytaczeniem rozstrzygniecia
dotyczacego wybrania przez komisje konkursowg kandydata, ktore jest dokonywane w glosowaniu
tajnym, bezwzgledna wiekszoscia glosow.

§ 2. 1. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatow, zapoznaje sie
z dokumentami zlozonymi przez kandydatéw i po stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje, czy w
postepowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatow (co najmniej dwach).

2. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajace w pierwszej
kolejnosci na nadawaniu jednakowych pytan niezbednych do ustalenia przydatnosci na stanowisko
objete konkursem, a nastepnie pytan dodatkowych zadawanych przez cztonkow komisji konkursowe;.

3. Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje we wtasnym gronie.
4. W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem nie moga uczestniczyc osoby trzecie,
§ 3. 1. Kazdej osobie wchodzacej w skiad komisji konkursowej przystuguje jeden glos.

2. Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach do glosowania,
ostemplowanych pieczecia wilasciwego podmiotu, zawierajacych nazwiska kandydatéow w kolejnosci
alfabetycznej.

3. Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i skreslenie
nazwisk pozostatych kandydatow.

4, Gtos jest niewaziny w przypadku:

1) pozostawienia nieskreslonego nazwiska wiecej ni2 jednego kandydata;
2) braku skreslen.

5. Glosdw niewaznych nie bierze sie pod uwage.

6. Karta, na ktdrej wszystkie nazwiska zostaly skreslone, jest wazna i jest traktowana jako odrzucenie
kandydatur wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.

§ 4. W przypadku odrzucenia przez komisje konkursowga wszystkich kandydatur zgtoszonych do konkursu
albo w przypadku niewytonienia kandydata, komisja uznaje, ze w wyniku przeprowadzonego konkursu
nie wybrano kandydata. I;}\ ||
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