ZARZADZENIE Nr 74/2019
Burmistrza Miasta i Gminy w Radzyniu Chelminskim
z dnia 2 wrzesnia 2019r.

w sprawie okreflenia podstawowych parametrow przyjetych do opracowania projektu
budietu Gminy Radzyn Chelminski na 2020r oraz Wieloletniej Prognozy Finansowej.

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt. 1 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019r, poz.
306 z péin. zm.), art. 230 ust.1, art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (Dz. U. =z 2019r, poz. 869 z pdin. zm.) oraz uchwaly Nr XLV/302/10 Rady
Miejskiej Radzynia Chelminskiego z dnia 24 czerwca 2010r. w sprawie trybu prac nad
projektem uchwaty budzetowej Gminy Radzyn Chelminski oraz zatozen rzadu do projektu
budzetu na 2020r zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla podstawowe parametry przyjete do prac nad projektem budzetu
Gminy Radzyn Chebminski na 2020r

§ 2. Przy ustaleniu wielkosci dochoddéw nalezy przyjaé:

1. wplywy z podatku rolnego i lesnego wedlug stawek obowiazujacych w 2019r, ktére po
urzgdowym ogloszeniu cen skupu drewna i zyta nalezy skorygowac;

2. wplywy z podatkéw i oplat lokalnych wedlug stawek obowiazujacych w 2019r
zwigkszone o 3,7%, a w przypadku stawek nizszych, zgodnie z obwieszczeniami
Ministra Finansdw;

3. subwencja ogolna — planowane kwoty poszezegolnych czesci subwencji ogdlnej
powinny by¢ ustalone zgodnie z zawiadomieniem Ministra Finansow:

4. dotacje celowe z budzetu pafistwa winny by¢ przyjete w wysokosciach wynikajacych
z zawiadomienia Wojewody Kujawsko — Pomorskiego, Krajowego Biura Wyborczego
o przyznanych dotacjach z budzetu panstwa;

5. pozostale dotacje — planowane kwoty winny byé przyjete w wysokosciach
wynikajacych z zawartych porozumien i umow;

6. udzialy w podatkach stanowigcych dochéd budzetu panstwa winny byé planowane
zgodme 2 zawiadomieniem Ministra Finansow;

7. dochody z najmu i dzierzawy oraz uzytkowania wieczystego — planowane beda na
podstawie zawartych uméw oraz decyzji;

8. planujac dochody majgtkowe ze sprzedazy mienia komunalnego nalezy sporzadzié
wykaz skladnikéw mienia proponowanych do sprzedazy 2z uwzglednieniem ich
wyceny. a w przypadku braku wyceny na podstawie wartosci szacunkowej;

9. wplywy z tytulu oplat za wode wg. stawek zgodnych z Decyzja Panstwowego
Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie z dnia 22 czerweca 2018r.

10. wplywy z tytuhu oplat za Scieki wg. stawek zgodnych z Decyzja Panstwowego
Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie z dnia 22 czerwca 2018r.

11. wplywy 2 tytulu ushig komunalnych wzrost o 5,0% w stosunku do stawek
obowiazujacych w 2019r;

12. wplywy za cieplo wzrost o 7,0% w stosunku do stawek obowiazujacych w 2019r;

13. wplywy z tytulu oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi wzrost o 2,00z
w stosunku do kazdej ze stawek obowiazujacych w 2019r;

I4. wplywy z oplat na sprzedaz napojéw alkoholowych oszacowaé na podstawie
wydanych zezwolen;

I5. z tytulu oplat za zajecie pasa drogowego na podstawie wydanych decyzji:

16. z tytulu oplat za wyzywienie, pobyt w przedszkolach na podstawie oszacowanej liczby
dzieci oraz obowigzujgcych oplat w 2019r z uwzglednieniem planowanego wskaznika
inflacji (2.5%);



17. w zakresie planowanych dochodow na realizacj¢ projektow wspétfinansowanych
z budzetu Unii Europejskiej oraz innych srodkéw nie podlegajacych zwrotowi
zaplanowac na podstawie zawartych uméw, porozumien bad# zlozonych wnioskow;

18. wyliczenia pozostatych dochodéw wiasnych dokonuje Skarbnik Gminy w/g ukladu
klasyfikacji budzetowej tj. dzial, rozdzial, paragraf na podstawie przewidywanego
wykonania dochodow w 2019 r.

§ 3. Wydatki budzetu nalezy ustali¢ na poziomie roku 2019, przy zaloZeniu, ze podstawa
planowania wydatkéw budzetowych jest przewidywane wykonanie 2019r oraz na podstawie
ponizszych wytycznych:

l. podstawa planowania wynagrodzen w sferze o§wiatowej (pracownicy pedagogiczni)
sq zatwierdzone plany organizacyjne na rok szkolny 2019/2020 oraz plany w zakresie
arkuszy organizacyjnych na rok szkolny 2020/2021,

2, uwzgledni¢ nalezy réwniez odprawy emerytalne i nagrody jubileuszowe zgodnie
z zalaezonym wykazem osob, wskazaniem podstawy i procentu wyliczenia;

3. fundusz plac ustalany jest w podziale na nauczycieli, wg. stopnia awansu,
uwzgledniajac:

- wynagrodzenie zasadnicze;

- wysluge lat;

- wzrost wynikajacy z planowanych awanséw;

- dodatkow pozostatych wynikajacych z regulaminu, z wyszczegdlnieniem kazdego
rodzaju oraz dodatek z art. 54 Karty Nauczyciela

4. w oddzielnej kolumnie nalezy wskaza¢ skutki planowanych podwyzek w wysokosei

5,0%;

fundusz nagrod zaplanowac nalezy zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zaplanowaé w
wysokosel 0.8% planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia
osobowe nauczycieli, a fundusz nagrod zaplanowaé zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

7. Srodki otrzymane w ramach czgsci o$wiatowej subwencji ogdlnej na zadania
pozaszkolne nalezy przeznaczy¢ w calodci na realizacje zadan przez Przedszkole
Samorzadowe. Do wyliczen nalezy przyja¢ kwote z roku 2019, a po otrzymaniu
informacji z Ministerstwa Finansoéw nalezy te kwote skorygowac,

8. Sredmioroczny wzrost przecigtnego wynagrodzenia w Urzedzie Miasta i Gminy
1 jednostkach organizacyjnych nie moze przekroczyé 5,0%. Podstawa do planowania
wynagrodzen osobowych na 2020r jest miesieczna kwota wynagrodzenia pomnozona
przez liczbe etatow i liczbe 12 miesiecy oraz kwote wzrostu.

Podstawa do planowania wynagrodzen osobowych na 2020 rok jest planowany stan
zatrudnienia na 31.12.2019r wedlug:

* aktualnych angazy z uwzglednieniem wszystkich skladnikéw wynagrodzenia (rozbicie:

zasadnicza, wysluga lat, dodatek funkeyjny, specjalny itp.);

e nagrody jubileuszowe i odprawy emerytalne i rentowe nalezy ustali¢ kwotowo ze

wskazaniem podstawy i procentu wyliczenia, oddzielnie nalezy ujaé skutki podwyzek:

enagrody planowane sa w wysokosci 5,0% planowanego funduszu plac, zgodnie z

obowigzujacymi przepisami;

9. wydatki z tytulu dodatkowego wynagrodzenia rocznego planuje sie w wysokosci
8,5% przewidywanego wykonania wydatkdw w 2019r na wynagrodzenia osobowe:

10. skladki na ubezpieczenie spoleczne od zakladu pracy oraz Fundusz Pracy planuje sie
w wysokosci zgodnej z przepisami ZUS;

1. wydatki na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych planuje sie
na podstawie art.21 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnicniu oséb niepelnosprawnych (tekst jednolity z 2019r, poz.
1172 z pézn. zm.);

o W



12, odpis na ZFSS dla nauczycieli w wysokodci 3 671,31zl na kazdy etat nauczycielski
obliczony jako iloczyn planowanej, przeciginej w danym roku kalendarzowym, liczby
nauczycieli zatrudnionych w pelnym i niepelnym wymiarze zaje¢ (po przeliczeniu na
pelny wymiar czasu pracy) dla pozostalych pracownikéw w wysokosei 1 300,00z na
| etat. Dla emerytow i rencistow 220,00zl na osobe oraz emerytéw i rencistow
nauczycieli wg. wysokosci obowigzujgee) w 2019 roku na osobe;

13. wydatki na realizacj¢ zadan zwigzanych 2z ochrong srodowiska nalezy przyjacé
w wysokosei prognozowanych dochodow z tytulu oplat 1 kar za korzystanie ze
srodowiska;

14, wydatki na obsluge dlugu nalezy oszacowaé na podstawiec zawartych umow
z uwzglednieniem szacowanych wskaznikéw makroekonomicznych;

15. wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace nalezy przyjac w kwocie 2 450,00zl.;

16. dodatki mieszkaniowe bgda realizowane w wysokosei 50,0% faktycznych wydatkow
ponoszonych za lokal mieszkalny, jezeli powierzchnia tego lokalu jest mniejsza lub
rowna normatywnej powierzchni;

17. wydatki na realizacje Gminnego Programu Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i Przeciwdzialania Narkomanii nalezy oszacowaé w wysokosci
prognozowanych dochodow z tytulu oplat za wydane zezwolenia na sprzedaz napojow
alkoholowych;

18. przy planowaniu zakupu towaréw i ustug tzn. wydatki rzeczowe nalezy przyjaé
przewidywane wykonanie za 2019r, pomniejszone o wydatki jednorazowe;

19. wydatki na dostarczanie zywnosci do przedszkola, nalezy oszacowaé w wysokosci
prognozowanych dochoddéw z tytutu odptatnosei za wyzywienie;

20. wydatki na zadania realizowane w drodze uméw lub porozumienn z innymi
jednostkami samorzadu lerytorialnego, nalezy oszacowaé w wysokosci kwot
wynikajgcych z zawartych umoéw lub porozumien oraz planowanych do zawarcia;

21. wydatki na media (energia elektryczna, ogrzewanie) zaplanowaé z uwzglednieniem
wzrostu o wskaznik inflacji (2,5%) w stosunku do przewidywanego wykonania za
2019 rok;

22. wydatki remontowe, ktore sy finansowane w ramach wydatkow biezacych nalezy
zaplanowac szacunkowo;

23. wydatki inwestycyjne nalezy przedstawi¢ w oddzielnym zalaczniku z podaniem:

a) nazwy zadania,

b) wartodci zadania,

¢) pozyskania dodatkowych Zrodel finansowania,
d) okresu realizacji inwestycji,

e) zakresu rzeczowego inwestycji.

24. przy planowaniu projektow i programéw wspodtfinansowanych ze srodkéw Unii
Europejskie] pracownicy na samodzielnych stanowiskach merytoryeznych oraz
kierownicy gminnych jednosiek organizacyjnych przedstawia w formie opisowej
informacje zawierajaca:

a) nazwe 1 cel zadania (projcktu).

b) okres realizacji 1 taczne naklady finansowe,

c) limity wydatkow w okresie realizacji projektu w poszczegolnych latach;

d) przewidywany termin przekazania §rodkéw na finansowanie zadan badz
przewidywany termin refundacji wydatkdw poniesionych na planowane do realizacji
zadania.



§ 4. Ustala si¢ rezerwe budzetowa do 1,0% wydatkéw budzetu oraz rezerwe celowa do 5,0%
wydatkow budzetu zgodnie z art. 222 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r o finansach
publicznych .

§ 5. Wskazniki ustalone w § 2 i § 3 maja zastosowanie réwniez do jednostek organizacyjnych
gminy.

§ 6. 1.Zobowigzuje si¢ pracownikéw na samodzielnych stanowiskach Urzedu Miasta
i Gminy, kierownikow referatéw oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych i dyrektora
samorzgdowej instytucji kultury do opracowania planéw finansowych dochodéw i wydatkéw
oraz planéw rzeczowo-finansowych na 2020 rok.

2. Materiaty planistyczne nalezy opracowaé¢ na podstawie uchwaly Nr XLV/302/10
Rady Miejskiej Radzynia Chelmifiskiego z dnia 24 czerwca 2010r. w sprawie trybu prac nad
projekiem uchwaly budzetowej Gminy Radzyn Chetminski

§ 7. Materiaty planistyczne do projekiu budzetu na 2020r nalezy sporzadzi¢ do dnia
15 paidziernika 2019 r.

§ 8. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikom na samodzielnych stanowiskach
merytorycznych, kierownikom referatdw oraz kierownikom gminnych jednostek
organizacyjnych.

§ 9. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie Skarbnikowi Gminy,

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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