ZARZADZENIE NR 73/2020
Burmistrza Miasta i Gminy Radzyi Chelminski
z dnia 1 wrzesnia 2020 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia dla Kierownika
gminnej jednostki budzetowej — Klubu Dzieci¢cego w Radzyniu Chelminskim.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz.U. 22019 r., poz. 1282)
zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. Ustala si¢ dla Kierownika gminnej jednostki budzetowej:
1) maksymalng stawke wynagrodzenia zasadniczego,

2) maksymalng stawke dodatku funkcyjnego

- ktore sa okreslone w ponizszej tabeli:

Maksymalne stawki

Lp. | Stanowisko wynagrodzenia dodatku funkeyjnego
zasadniczego

1. | Kierownik gminnej jednostki budzetowej
(Klubu Dziecigcego w Radzyniu Chelminskim) | 3.300,00z! 420,00zt

§ 2. Oprdcz wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego Kierownikowi przystuguje
dodatek za wieloletnig pracg, nagroda jubileuszowa oraz jednorazowa odprawa w zwigzku
z przejsciem na emeryture lub rentg¢ z tytulu niezdolnosci do pracy oraz dodatkowe
wynagrodzenie roczne na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 3. 1. Z tywlu okresowego zwigkszenia obowigzkéw shuzbowych lub powierzenia
dodatkowych zadan pracodawca moze przyznaé¢ kierownikowi , na czas okreslony nie
dhuzszy niz rok, dodatek specjalny.

2. Dodatek specjalny jest ustalany w zaleznosci od posiadanych srodkéw na wynagrodzenia
i przyznawany w kwocie nie przekraczajacej 40% lgcznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego pracownika.

3. Dodatek nie ulega zmniejszeniu w trakcie pobierania wynagrodzenia za czas niezdolnosci
do pracy platnego przez pracodawce oraz pobierania $wiadczefi z ubezpieczenia
chorobowego i $wiadczenia wypadkowego.

§ 4. Kierownikowi, za szczegdlne osiggnigcia w pracy zawodowej pracodawca moze przyznaé
w ramach posiadanych $rodkdw nagrod¢ uznaniowa.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01.09.2020r.
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