UCHWALA NR XXVI1/224/21
RADY MIEJSKIEJ RADZYNIA CHELMINSKIEGO

z dnia 30 marca 2021 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, rodzajow Swiadczen przyznawanych
w ramach tej pomocy oraz warunkow i sposobu ich przyznawania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pktl5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2020r. poz.713
11378), art.72 ust.1 iust.4, art. 91b ust.1 oraz art.91d pktl ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22019 1. poz. 2215 z p6zn. zm.), uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XXVI1/215/21 Rady Miejskiej Radzynia Chetminskiego z dnia 28 stycznia 2021r. w sprawie
pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, rodzajow $§wiadczen przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunkow
i sposobu ich przyznawania (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 4.02.2021, poz.
620) zmienia si¢ zalacznik, ktory otrzymuje brzmienie jak zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Radzyn Chetminski.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Jan Michaliszyn
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXV11/224/21
Rady Miejskiej Radzynia Chetminskiego
z dnia 30 marca 2021 r.

Regulamin przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placéwkach, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miasto i Gmina Radzyn Chelminski

Rozdzial 1.
Postanowienie wstepne

§ 1. Niniejszy regulamin okresla:

1) rodzaje $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki
zdrowotnej,

2) warunki przyznawania $wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej, w tym osoby uprawnione do korzystania z tej
pomocy,

3) sposob przyznawania §wiadczen w ramach pomocy zdrowotne;j,
§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne wymienione w art. 1 ust.1 pkt. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miasto i Gmina Radzyn
Chelminski;

2) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, o ktorym mowa w art. 1 ust. 1 pkt. 1 Karty Nauczyciela
oraz bylego nauczyciela, ktory przeszedt na emeryturg, rent¢ lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne
z jednostek okreslonych pkt. 1,

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktorej mowa w pkt. 1,

4) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto i Gming Radzyn Chetminski;
5) burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta 1 Gminy Radzyn Chetminski;

6) wniosek — nalezy przez to rozumie¢ wniosek o przyznanie pomocy zdrowotne;j;

7) funduszu zdrowotnym — nalezy przez to rozumie¢ srodki finansowe przeznaczone w budzecie gminy na pomoc
zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotne;j

8) wnioskodawcy nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela lun inng uprawniong osobg wystepujaca z wnioskiem
0 przyznanie pomocy zdrowotne;.

§ 3. 1. Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu zdrowotnego sg:

1) nauczyciele, wychowawcy i inni pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w tacznym wymiarze nie mniejszym niz
15 pelnego wymiaru etatu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w szkotach i placowkach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Miasto i Gmina Radzyn Chelminski.

2) W przypadku, gdy nauczyciel jest zatrudniony w kilku szkotach, sktada on wniosek o przyznanie pomocy
zdrowotnej w jednej szkole, w ktorej realizuje najwiecksza liczbe godzin, a w przypadku réwnej liczby godzin —
tylko w jednej szkole wskazanej przez nauczyciela.

3) nauczyciele emeryci, nauczyciele rencisci, oraz nauczyciele otrzymujacy nauczycielskie $wiadczenia
kompensacyjne, ktorzy przeszli na wymienione $wiadczenia z placowek prowadzonych przez gming Miasto
1 Gming Radzyn Chelminski.

2. Fundusz Zdrowotny Nauczycieli tworza $rodki finansowe wyodrebnione w kazdym roku w uchwale
budzetowej Gminy Miasta i Gminy Radzyn Chetminski.

3. Obstuge ksiegowa w/w srodkoéw prowadzi Zespdt Szkoét w Radzyniu Chetminskim.
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§ 4. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie zasitku pieni¢znego ztytutu refundacji catkowitej lub
czesciowej poniesionych przez uprawnionego kosztow zwigzanych z:

1) chorobg zawodowg lub przewlekta, wymagajaca przyjmowania statych lekow,
2) dlugotrwalym leczeniem: szpitalnym, poszpitalnym, specjalistycznym;
3) leczeniem sanatoryjnym nierefundowanym przez zadng instytucje;

4) koniecznoscig zakupu lekdéw, sprzgtu rehabilitacyjnego, ortopedycznego lub Srodkéw pomocniczych (np.
aparaty sluchowe, okulary korekcyjne);

5) uzasadnionym korzystaniem z ustug pielegnacyjno-opiekunczych,

6) wypadkiem, zdarzeniem losowym, wskutek ktéorego wymagaja leczenia specjalistycznego, leczenia
sanatoryjnego, zakupu urzadzen rehabilitacyjnych, konsultacji lekarskich, itp.

7) koniecznos$cia korzystania ze wzgledow estetycznych i zdrowotnych z ustug z zakresu protetyki dentystyczne;j
lub stomatologii,

8) poniesionym wydatkiem na zakup wyrobdéw medycznych, $rodkow pomocniczych, sprzgtu iurzadzen
rehabilitacyjnych umozliwiajagcych lub utatwiajacych proces rehabilitacji leczniczej przystugujacych na
podstawie zlecenia wystawionego przez lekarza,

9) kosztami przejazdu bezposrednio zwigzanymi z pomocg zdrowotna.
§ 5. 1. Wysokos¢ przyznanego $§wiadczenia uzalezniona jest od:

1) przebiegu choroby oraz okoliczno$ci z tym zwigzanych, majacych wptyw na sytuacj¢ materialng nauczyciela
(przewlekty charakter choroby, zapewnienie dodatkowej opieki choremu, konieczno$¢ stosowania specjalnej
diety itp.)

2) wysokos$ci udokumentowanych/deklarowanych przez nauczyciela poniesionych kosztow leczenia,
3) sytuacji materialnej nauczyciela oraz 0s6b prowadzacych z nim wspoélne gospodarstwo domowe,

4) mozliwosci finansowych funduszu zdrowotnego, okreslonych liczbg pozytywnie rozpatrzonych wnioskow
1 wysokosci kosztow ponoszonych na leczenie przez nauczycieli.

2. Maksymalna wysokos$¢ przyznanej nauczycielowi pomocy zdrowotnej w danym roku budzetowym nie moze
by¢ wyzsza od kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujacego w tym okresie.

3. W przypadku braku $rodkéw na pelne pokrycie potrzeb §wiadczenie bgdzie przyznane czgéciowo lub
nie bedzie przyznane.

Rozdzial 2.
Warunki przyznawania §wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej

§ 6. 1. Warunkiem przyznania $wiadczenia jest zlozenie wniosku, ktéorego wzor okreslony zostanie w drodze
Zarzadzenia Burmistrza, w terminie do dnia 31 pazdziernika kazdego roku, za wyjatkiem szczegdlnych
okoliczno$ci wymagajacych udzielenia natychmiastowej pomocy finansowe;.

2. Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1) aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace leczenie zwigzane choroba, konieczno$¢ stosowania sprzetu
rehabilitacyjnego lub ortopedycznego, konieczno$¢ zapewnienia choremu opieki, przyjmowania lekdw, itp.

2) o$wiadczenie, imienne faktury lub rachunki potwierdzajace poniesieniec wydatkéw zdrowotnych w okresie
12 miesigcy poprzedzajacych okres ztozenia wniosku.

3) o$wiadczenie o przecietnych miesigcznych dochodach brutto przypadajacych na jednego cztonka rodziny ze
wszystkich zrédel przychodu osiagnietych w okresie ostatnich trzech miesiecy poprzedzajacych ztozenie
wniosku.

4) inne dokumenty uzasadniajace przyznanie pomocy zdrowotne;j,

5) zgoda na przetwarzanie danych osobowych.
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3. Wnioski wraz z zalagcznikami, o ktérych mowa w ust. 2, nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzedu Miasta
1 Gminy Radzyfn Chelminski, osobiscie lub droga pocztowa na w/w adres w kopercie, z dopiskiem ,,wniosek
o przyznanie $wiadczenia z funduszu zdrowotnego nauczycieli”.

4. Ztozone wnioski begda rozpatrywane raz wroku, w terminie do dnia 30 listopada, za wyjatkiem
szczegolnych okoliczno$ci wymagajacych udzielenia natychmiastowej pomocy finansowe;.

5. Jezeli wniosek nie spetnia wymagan formalnych, w tym zawiera braki w dokumentacji, o ktérej mowa
w ust. 2, nauczyciel zostaje wezwany do ich usunigcia w terminie 7 dni od otrzymania wezwania.

6. W przypadku nieusunigcia brakoéw w terminie, o ktorym mowa w ust. 5, wniosek be¢dzie pozostawiony bez
rozpatrzenia.

§ 7. 1. Wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej dla nauczyciela, o ktérym mowa w § 3 ust. 1, skada osoba
uprawniona do §wiadczenia lub osoba przez nig upowazniona.

2. W przypadku zatrudnienia nauczyciela w kilku szkotach na terenie gminy, wniosek o przyznanie pomocy
zdrowotnej $wiadczenie przystuguje wtej placéwce oswiatowej, ktora dla nauczyciela jest podstawowym
miejscem zatrudnienia. Dyrektor szkoly potwierdza zatrudnienie nauczyciela.

3. Whniosek, ktory dotyczy nauczycieli emerytow, rencistow oraz nauczycieli otrzymujacych nauczycielskie
$wiadczenia kompensacyjne, potwierdza dyrektor szkoty w zakresie zatrudnienia przed przejsciem na emeryture,
rente lub §wiadczenie kompensacyjne.

4. W przypadku likwidacji szkoly bedacej ostatnim miejscem zatrudnienia nauczyciela, wniosek potwierdza
dyrektor szkoty, w ktorej jest naliczany odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych dla tego nauczyciela
(emeryta, rencisty, badz pobierajacego nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne).

Rozdzial 3.
Sposéb przyznawania §wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej

§ 8. 1. Nauczyciel moze ubiegac si¢ o pomoc zdrowotng ze srodkéw Funduszu Zdrowotnego nauczycieli jeden
raz w roku budzetowym.

2. Finansowa pomoc na cele zdrowotne udzielana jest w formie jednorazowego §wiadczenia pieni¢znego.

3. Wysokos$¢ przyznanego $wiadczenia w ramach pomocy zdrowotnej bedzie uzalezniona od indywidualnej
sytuacji zdrowotnej 1 materialnej nauczyciela, wysokosci $rodkéow finansowych zaplanowanych na ten cel
w budzecie Gminy i liczby ztoZzonych wnioskow.

§ 9. 1. Decyzje o przyznaniu oraz wysokosci pomocy zdrowotnej lub decyzje odmowna podejmuje Burmistrz.

2. Decyzja w sprawie wysokosci przyznanej pomocy zdrowotnej lub odmowie jej przyznania jest ostateczna
i nie przystuguje od niej prawo wniesienia odwotania.

3. Odmowa przyznania pomocy zdrowotnej wymaga uzasadnienia.

§ 10. Wyptata $wiadczenia przyznanego nauczycielowi w ramach pomocy zdrowotnej dokonywana jest na
konto bankowe wskazane przez wnioskodawce.

Rozdzial 4.
Postanowienia koncowe

§ 11. 1. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli niewykorzystane w danym roku
kalendarzowym nie przechodza na rok nastepny.

2. Zmiany tre$ci regulaminu wymagaja procedury przyjetej dla jego ustalenia.
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