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ZARZĄDZENIE NR 48/2022r.
BURMISTRZA  MIASTA I GMINY RADZYŃ CHEŁMIŃSKI

z dnia  1 czerwca 2022r.


w sprawie:
[bookmark: _Hlk104968243]ustalenia Regulaminu rekrutacji do Klubu Dziecięcego w Radzyniu Chełmińskim

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz.559 z późn. zm.), ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi do lat 3 (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 75 z późn. zm.) oraz Uchwały nr XLII/324/22 z dnia 11 maja 2022 zmieniającej uchwałę w sprawie utworzenia Klubu Dziecięcego w Radzyniu Chełmińskim i nadania mu statutu, 
Burmistrz Miasta Gminy Radzyń Chełmiński  zarządza, co następuje:

§ 1.
1. Ustala się Regulamin rekrutacji do Klubu Dziecięcego w Radzyniu Chełmińskim, stanowiący załącznik nr 1 do niniejszego Zarządzenia.

§ 2.
 
Wykonanie zarządzenia powierza się Kierownikowi Klubu Dziecięcego w Radzyniu Chełmińskim.

[bookmark: _Hlk104971745]§ 3.
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.


























Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 48 /2022
 Burmistrza Miasta i Gminy Radzyń Chełmiński, 
z dnia 1 czerwca  2022 r.

[bookmark: _Hlk491851710]REGULAMIN REKRUTACJI DO KLUBU DZIECIĘCEGO 
W RADZYNIU CHEŁMIŃSKIM

§ 1 
Informacje ogólne

1. Regulamin określa zasady rekrutacji dzieci do Klubu Dziecięcego w Radzyniu Chełmińskim. 

§ 2 
Definicje

1. Ilekroć w Regulaminie jest mowa o: 
1) [bookmark: _Hlk528140065]Regulaminie – należy przez to rozumieć Regulamin rekrutacji do Klubu Dziecięcego w Radzyniu Chełmińskim
2) Klubie -  należy przez to rozumieć Klub Dziecięcy w Radzyniu Chełmińskim;
3) Rodzica pracującego – należy przez to rozumieć rodzica/opiekuna prawnego dziecka, posiadającego umowę o pracę na czas określony bądź nieokreślony, osobę prowadzącą czynną działalność gospodarczą lub gospodarstwo rolne, nie przebywającego na urlopie wychowawczym.
4) Rodzinie wielodzietnej – należy przez to rozumieć  rodzinę wychowującą troje i więcej dzieci.
5) Osobie samotnie wychowującej dziecko – należy przez to rozumieć pannę, kawalera, wdowę, wdowca, osobę pozostającą w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osobę rozwiedzioną, chyba że wychowuje wspólnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem lub partnerem.
6) [bookmark: _Hlk528140136]Zaświadczenie - akt wydany przez organ administracji publicznej na żądanie osoby ubiegającej się o nie, który ma na celu potwierdzenie aktualnego stanu prawnego (niepełnosprawność, zatrudnienie, itp.).Ważność wydanego zaświadczenia to 30 dni od daty jego wydania.

§ 3 
Kryteria rekrutacji

1. W ramach rekrutacji stosowane będą dwa rodzaje kryteriów:
1) kryteria formalne: 
a) dziecko w wieku od ukończenia 1 roku do lat 3,
b) [bookmark: _Hlk102741951]stan zdrowia lub stopień rozwoju dziecka nie stanowią przeciwwskazań do objęcia opieką w ramach posiadanej przez Klub infrastruktury i zasobów ludzkich ,
c) zamieszkiwanie rodziców i dziecka na terenie Miasta i Gminy Radzyń Chełmiński,

Jeżeli po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego Klub Dziecięcy nadal dysponuje wolnymi miejscami, mogą być do niego przyjęte dzieci rodziców zamieszkałych na terenie innych gmin, przy uwzględnieniu kryteriów premiujących.

2) kryteria preferencyjne (punktowane, przy czym punkty sumują się):
a) dziecko posiadające orzeczenie o niepełnosprawności (kryterium weryfikowane w oparciu o orzeczenie o niepełnosprawności/zaświadczenie lekarskie) – 4 pkt,
b) dziecko pochodzące z rodziny wielodzietnej (kryterium weryfikowane w oparciu o oświadczenie) – 4 pkt,
c) dziecko rodzica czynnie pracującego (kryterium weryfikowane w oparciu o zaświadczenie od pracodawcy/ KRUS lub inny dokument potwierdzający spełnianie przesłanki osoby pracującej w momencie złożenia Wniosku o przyjęcie do Klubu; Przyjmuje się, że aktywny wpis w CEIDG lub KRS oznacza zatrudnienie na czas nieokreślony) – 3 pkty, 
w tym dodatkowo:
- posiadającego umowę o pracę na czas określony powyżej roku: 1 pkt,
[bookmark: _Hlk102736091]- pracującego na terenie Gminy Radzyń Chełmiński: 1 pkt
d) dziecko drugiego rodzica czynnie pracującego (kryterium weryfikowane j.w.) – 3 pkty, 
w tym dodatkowo:
- posiadającego umowę o pracę na czas określony powyżej roku: 1 pkt,
- pracującego na terenie Gminy Radzyń Chełmiński: 1 pkt
d) dziecko kontynuujące pobyt w Klubie: 3 pkty,
e) rodzic samotnie wychowujący dziecko (kryterium weryfikowane w oparciu o oświadczenie) – 4 pkty,

§ 4
 Zasady rekrutacji uczestników
1. Rekrutacja odbywać się będzie wg Harmonogramu czynności ustalonego Zarządzeniem przez Burmistrza Miasta i Gminy Radzyń Chełmiński.
2. W przypadku zgłoszenia większej ilości chętnych niż wolnych miejsc, zostaje sporządzona lista rezerwowa.
3. W przypadku wyczerpania listy rezerwowej oraz dalszych wolnych miejsc przewiduje się  prowadzenie na bieżąco rekrutacji uzupełniającej. 
4. Rekrutacja przeprowadzona zostanie przez komisję rekrutacyjną powołaną przez Burmistrza Miasta i Gminy Radzyń Chełmiński, w której Przewodniczącym będzie Kierownik Klubu Dziecięcego.
5. Komisja ma prawo weryfikacji oświadczeń, w tym za pośrednictwem jednostek organizacyjnych Gminy oraz wezwania do złożenia stosownych wyjaśnień/uzupełnień.
6. Wymagane dokumenty rekrutacyjne  znajdują się w siedzibie Klubu oraz na stronie internetowej Klubu.
7. Dokumenty rekrutacyjne należy złożyć w siedzibie Klubu Dziecięcego w godzinach pracy placówki lub drogą pocztową skierowane na adres placówki, tj.: ul. Sady 14, 87-220 Radzyń Chełmiński (decyduje data wpływu dokumentów do placówki).
8. W przypadku uchybień formalnych wymagań rekrutacji rodzic może zostać poproszony bezpośrednio lub drogą mailową, telefoniczną lub pisemnie, o uzupełnienie braków w dokumentacji.
9. Zgłoszenia, które wpłyną po terminie lub będą miały braki formalne, które nie zostały uzupełnione w wyznaczonym terminie nie będą rozpatrywane.
10. Złożone dokumenty rekrutacyjne nie podlegają zwrotowi.
11. W ramach rekrutacji rodzice składają następujące dokumenty rekrutacyjne:  
a) karta zgłoszenia dziecka do Klubu Dziecięcego (zał. nr 1),
b) oświadczenie o sprawowaniu opieki nad dzieckiem w wieku od 1 roku do 3 lat oraz o stanie zdrowia lub stopniu rozwoju dziecka nie stanowiącym przeciwwskazań do objęcia opieką w ramach posiadanej przez Klub infrastruktury i zasobów ludzkich  (zał. nr 2),
c) w przypadku osób pracujących - zaświadczenie od pracodawcy/inny dokument potwierdzający spełnianie przesłanki osoby czynnie pracującej, w tym określony czas trwania umowy o pracę, (zał. nr 3),
d) w przypadku rodziny wielodzietnej – oświadczenie o wielodzietności rodziny (zał. nr 4),
e) w przypadku samotnego wychowywania dziecka – oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka (zał. nr 5),
f) w przypadku dziecka z niepełnosprawnością - orzeczenie o niepełnosprawności /zaświadcze- nie lekarskie.  
12. W przypadku zgłoszeń o tej samej liczbie punktów, o zakwalifikowaniu dziecka do przyjęcia decydował będzie fakt wcześniejszego uczęszczania dziecka do Klubu, następnie niższy wiek dziecka.
13. Proces rekrutacji zakończony zostanie protokołem.
14. O wynikach rekrutacji rodzice zostaną poinformowani pisemnie lub telefonicznie przez Kierownika Klubu.
15. Decyzja Komisji rekrutacyjnej jest ostateczna.

§ 5
Postanowienia końcowe

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem podjęcia i obowiązuje do czasu jego uchylenia.
2. Zastrzega się możliwość wprowadzania zmian w Regulaminie w drodze Zarządzenia Burmistrza. 
3. Wykonanie Zarządzenia powierza się Kierownikowi Klubu Dziecięcego w Radzyniu Chełmińskim. 

                
