UCHWALA NR XXVI1/182/25
RADY MIEJSKIEJ RADZYNIA CHELMINSKIEGO

z dnia 18 grudnia 2025 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zajeé dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz okreslenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli nie wymienionych w art 42. Ust.
3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Miasto i Gmina Radzyn Chelminski.

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
72025 1. poz. 1153) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3, w zwigzku zart. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela ( (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z p6zn. zm.) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XLIV/331/18 Rady Miejskiej Radzynia Chetminskiego z dnia 31 sierpnia 2018 r.
w sprawie zasad udzielania irozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla
nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz okre$lenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli nie wymienionych w art 42. ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela zatrudnionych w szkotach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miasto i Gmina Radzyn
Chelminski, § 2 otrzymuje brzmienie:

§ 2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
prowadzonych przez nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust.3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karty
Nauczyciela, zatrudnionych w pelnym wymiarze, wynosi:

Tygodniowa liczba godzin

Stanowisko obowiazkowego wymiaru zajeé
Pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, terapeuta
pedagogiczny, doradca zawodowy 22
Nauczyciel przedszkola 1 innych placowek przedszkolnych
pracujacych z grupami obejmujagcymi dzieci 6-letnie 1 dzieci 22
mlodsze

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Zespotu Szk6t w Radzyniu Chetminskim.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
1 wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 .

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Zbigniew Makuracki

Id: 2D3E65F3-6633-44AB-ACF5-15D244107C70. Podpisany Strona 1




UZASADNIENIE

W art. 42 ust. 3 w tabeli Lp. 1 i 2 ustawy Karta Nauczyciela okreslono tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli i innych placowek przedszkolnych w zaleznosci od wieku dzieci, z
ktérym pracuje nauczyciel, tj.:

1) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ nauczyciela przedszkola pracujacego z grupami dzieci mtodszych niz 6-
letnie wynosi 25 godzin,

2) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ nauczyciela przedszkola pracujacego z grupami dzieci 6-letnich wynosi
22 godziny;

W praktyce w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych moga by¢ tworzone grupy mieszane ztozone z
dzieci 6-letnich i mtodszych.

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt. 3 lit. ¢) ustawy Karata Nauczyciela organ prowadzacy okresla tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli i innych placowek przedszkolnych pracujacych
z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze, z tym, ze wymiar ten nie moze przekroczyé¢ 25
godzin.

Ustalenie pensum 22 godzin dla grup mieszanych ma na celu zrekompensowanie nauczycielom
zwigkszonego wysitku zwigzanego z jednoczesng realizacjg dwéch réznych podstaw programowych.

W zwiagzku z tym, ze aktualnie obowigzujaca uchwata (Nr XLIV/331/18 z 31 sierpnia 2018 r.) wraz z
poézniejsza zmiang (Uchwata Nr XLIV/345/22 z 10 sierpnia 2022 r.) nie obejmuje przedstawionej wyzej
regulacji, zasadne jest podj¢cie niniejszej uchwaty.
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