RADA MTEJSKA ,,do uzytku stuzbowego”

Radzynia Chelminskiego 7
RS. 084y - 1[0} PROTOKOL

z przeprowadzonej kontroli przez Komisj¢ Rewizyjna Rady Miejskiej Radzynia
Chetminskiego w skladzie:

1. Kryszewska Honorata - przewodniczaca komisji

2. Brylinski Jan - cztonek komisji
3. Rajnik Jan - cztonek komisji
4. Soltys Anna - cztonek komisji
5. Sowinska Teodora - cztonek komisji

w dniu 20 marca 2007r. na podstawie wydanego upowaznienia Nr 1/07 z dnia
14 marca 2007r. wydanego przez Przewodniczacego Rady Miejskiej Radzynia
Chelminskiego.

1. Przedmiot kontroli:
Kontrola przychodéw i wydatkéw poniesionych przez gospodarstwo pomocnicze
przy Szkole Podstawowej w Radzyniu Chetminskim.

2. Jednostka kontrolowana: Gospodarstwo pomocnicze Kotlownia przy Szkole
Podstawowej w Radzyniu Chelminskim.

3. Dane osobowe kierownictwa jednostki:
1. mgr Adam Olejnik — Dyrektor Szkoly Podstawowej w Radzyniu Chetminskim

4. Wyjasnien udzielali:
1. mgr Adam Olejnik — Dyrektor Szkoty Podstawowej w Radzyniu Chetmifiskim
2. Swot Monika — Gléwna Ksiggowa
3. Erdmanski Roman — Kierownik Gospodarczy

5. Opis stanu faktycznego stwierdzonego podczas kontroli:

- Gospodarstwo pomocnicze jest jedng z form dziatalnosci budzetowej. Zarzad Miasta
i Gminy wyrazil zgode na utworzenie gospodarstwa pomocniczego Kotlownia
uchwala nr. 57/2000 z dnia 28 grudnia 2000r. Gospodarstwo pomocnicze utworzone
zostato w celu produkgji ciepta i jego sprzedazy do Spotdzielni Mieszkaniowej Sady i
Spotdzielni Mieszkaniowej Natalia oraz na uzytek Szkoty Podstawowej w Radzyniu
Chelminskim.

Przychodami w gospodarstwie pomocniczym w 2006 roku byta sprzedaz ciepta

w wysokosci 370 969,56zt. oraz kapitalizacja odsetek na rachunku bankowym

w wysokosci 95,27zt

Z przedstawionego zestawienia naleznosci wynika, iz zadtuzenie spétdzielni
mieszkaniowych wobec gospodarstwa pomocniczego na dziefi 31.12.2006r. wynosi
37 046,71 zt. Spoldzielnie thumacza swoje zadtuzenie brakiem Sciggalnosci od
lokatoréw. Odsetki od zaleglosci sg $ciagane z ptatnosci biezacych, nie s umarzane.
Wydatki gospodarstwa pomocniczego za 2006r. to wynagrodzenia osobowe
pracownikow — 81 433,86 zt. dodatkowe wynagrodzenia roczne — 6 149,00, sktadki
na ubezpieczenia spoteczne — 15 084,65 zt., na fundusz pracy — 2 087,30 zt.; zakup
materiatéw i wyposazenia — 176 283,33 zl., zakup energii — 17 757,06 zl., wody —
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23 685,96 z1., zakup ustug remontowych — 7 131,57 zt., zakup pozostatych ustug
(szkolenia pracownik6w, ustugi kominiarskie, elektryczne, przeglad i wymiana rur
centralnego ogrzewania, prowizje bankowe) — 20 336,28 zt., delegacje shuzbowe —
230,64 zl., odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych —3 057,00 zi. i optata
na rzecz budzetu panstwa za zanieczyszczenia srodowiska — 20 000zt

W gospodarstwie pomocniczym oprocz kierownika Adama Olejnika zatrudniony jest
kierownik gospodarczy, pani obstugujaca kadry oraz 4 palaczy a w sezonie zimowym
dodatkowo jeden palacz.

W 2006 r. zostat przeprowadzony generalny remont jednego z 4 piecOw oraz

dwie drobne naprawy, wymienione zostaty rury c. o. w kotlowni. Najwigksze koszty
gospodarstwa pomocniczego zwigzane sg z zakupem miatu w 2006 roku byt to koszt
174 616,16 zI. Kazdego roku zakupywane jest ok. 700 ton miatu. Na dostawe¢ miatu
ogloszony zostat przetarg zgodnie z ustawa o zaméwieniach publicznych. Przetarg
odbyt sig¢ 5 stycznia 2007 r. Zglosito si¢ 3 oferentéw. Przetarg wygrata firma

FH Weglopol Torun, ktéra zaoferowata najnizsza ceng 227 zt. 87 gr. za tong miatu
wraz z dostawa. Kaloryczno$¢ miatu to 2300-2400 nie jest sprawdzana opiera si¢ na
certyfikacie, waga miatu jest kontrolowana.

6. Wykorzystane dowody:
- zestawienie faktur za sprzedaz ciepta Spétdzielni Mieszkaniowej Sady i Spétdzielni
Mieszkaniowej Natalia,
- zestawienie naleznosci gospodarstwa pomocniczego na dzien 31.12.2006 r.,
- zestawienie zobowigzan gospodarstwa pomocniczego na dzien 31.12.2006 r.,
- zestawienie wydatkow finansowych gospodarstwa pomocniczego za 2006 r.
- umowa z FH Weglopol Torun na dostawe miatu
- faktury, rachunki,

7. Wykaz nieprawidlowosci ustalony przez Komisje Rewizyjng:
Nieprawidlowosci nie stwierdzono.

8. Whioski pokontrolne:
Whnioskéw pokontrolnych nie wydano.

Na tym protokoét zakonczono.

Podpis kierownika jednostki Podpisy Komisji Rewizyjnej
Kontrolowanej
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Uwagi i zastrzezenia kierownika jednostki kontrolowanej lub wyjasnienie odmowy
podpisania protokOtu: .........cceeveeereniiiiiiiiiiinnns i AB R PR kAR TSR SO S SAPSA SRR S SRS
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