U C H W A Ł A  Nr I/3/2002

Rady Miejskiej Radzynia Chełmińskiego

z dnia 19 listopada 2002r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta i Gminy Radzyń Chełmiński.

Na podstawie art.4 pkt 1, art.21 ust.1 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.1593 z późn.zm.) oraz § 3 i § 6 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich (Dz.U. Nr 61, poz.701 z późn.zm.) 

Rada Miejska

uchwala, co następuje:

§ 1

Z dniem 19 listopada 2002r. ustala się następujące wynagrodzenie dla Burmistrza Miasta i Gminy Radzyń Chełmiński:

1/ wynagrodzenie zasadnicze wg. XX kategorii zaszeregowania, w kwocie  3.600,- zł.

2/ stawkę dodatku funkcyjnego wg. 8 kategorii zaszeregowania tj. w kwocie 1.320,- zł.

3/ dodatek stażowy 20%, tj, w kwocie 720,- zł.

§ 2

Wykonanie uchwały zleca się Przewodniczącemu Rady Miejskiej.

§ 3

Traci moc uchwała Nr XXII/146/2000 Rady Miejskiej Radzynia Chełmińskiego z dnia 

5 października 2000r. w sprawie ustalenia warunków płacy dla Burmistrza Miasta i Gminy Radzyń Chełmiński.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

                                                                                         Przewodnicząca

                                                                                         Rady Miejskiej

                                                                                    Barbara Paradowska

