Szumiłowo dnia, 16.12.2009r

Informacja o wynikach naboru na stanowiska:

księgowego projektu, asystenta kierownika, pracownika socjalnego,

instruktora grupy remontowo – porządkowej, instruktora grupy ogrodniczo – florystycznej, instruktora grupy gońców porządkowych, instruktora grupy pomocy domowej,  instruktora grupy kulinarnej

w ramach Działania ,, 7.2 . Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora  ekonomi społecznej”.

Informuję, że w wyniku zakończenia procedury naboru na w/w stanowiska zostały wybrane następujące osoby:

1) Na stanowisko  księgowego projektu  - Pani Małgorzata Rusoń zam. Radzyń Chełm.

Uzasadnienie dokonanego wyboru: 

Pani Małgorzata Rusoń  w pełni spełnia wszystkie kryteria formalne określone w ogłoszeniu  

o naborze . W/w posiada wykształcenie wyższe zawodowe. Posiada wymagane    doświadczenie zawodowe w księgowości budżetowej w jednostkach samorządu    terytorialnego. Wykazała się znajomością przepisów ustawy o finansach publicznych oraz 

znajomością ustawy o rachunkowości.

2) Na stanowisko asystenta kierownika - Pani Danuta Malinowska  zam. Dębieniec 

Uzasadnienie dokonanego wyboru: 

Pani Danuta Malinowska w pełni spełnia wszystkie kryteria formalne określone w    ogłoszeniu o naborze W/w posiada wykształcenie średnie na kierunku finanse   i rachunkowość . Posiada wymagane doświadczenie zawodowe z osobami wykluczonymi 

społecznie oraz doświadczenie w realizowanych projektach CIS. Wykazała się znajomością 

przepisów ustawy o zatrudnieniu socjalnym  oraz znajomością ustawy prawo zamówień     publicznych.

3) Na stanowisko pracownika socjalnego - Pani Karolina Szpejnowska  zam. Wałycz

Uzasadnienie dokonanego wyboru: 

Pani Karolina Szpejnowska  w pełni spełnia kryteria formalne dotyczące wykształcenia kierunkowego określone w ogłoszeniu o naborze . W/w posiada wykształcenie wyższe pedagogika o specjalności  praca socjalna.  Wykazała się znajomością przepisów ustawy o zatrudnieniu socjalnym.

4) Na stanowisko instruktora grupy remontowo – porządkowej – 

    Pan Bartosz Lewandowski  zamieszkały Radzyń Chełm.

Uzasadnienie dokonanego wyboru: 

Pan Bartosz Lewandowski  w pełni spełnia wszystkie kryteria formalne określone w ogłoszeniu o naborze . W/w posiada wykształcenie średnie na kierunku renowator zabytków architektury . Posiada wymagane doświadczenie zawodowe z osobami wykluczonymi społecznie , doświadczenie w realizowanych projektach CIS oraz uprawnienia pedagogiczne.  

5) Na stanowisko instruktora grupy ogrodniczo – florystycznej – 

    Pani  Monika Waleryn  zamieszkała Rywałd 

Uzasadnienie dokonanego wyboru: Pani Monika Waleryn   w pełni spełnia wszystkie kryteria formalne określone w ogłoszeniu o naborze . W/w posiada wykształcenie wyższe  na kierunku  ochrona środowiska w zakresie zarządzania zasobami środowiska na obszarach wiejskich. Posiada wymagane doświadczenie zawodowe z osobami wykluczonymi społecznie, doświadczenie w realizowanych projektach CIS oraz uprawnienia pedagogiczne. 

6) Na stanowisko instruktora grupy gońców porządkowych – 

    Pani Mirosława Lidzbarska   zamieszkała Wymysłowo

Uzasadnienie dokonanego wyboru: 

Pani Mirosława Lidzbarska    w pełni spełnia wszystkie kryteria formalne określone w ogłoszeniu o naborze. W/w posiada wykształcenie średnie   na kierunku pocztowo – telekomunikacyjnym. Posiada wymagane doświadczenie zawodowe z osobami wykluczonymi społecznie , doświadczenie w realizowanych projektach CIS oraz uprawnienia pedagogiczne. 

7) Na stanowisko instruktora grupy pomocy domowej – 

    Pani  Izabela Paterewicz   zamieszkała Szumiłowo.

Uzasadnienie dokonanego wyboru: 

Pani Izabela Paterewicz    w pełni spełnia kryteria dotyczące wykształcenia kierunkowego określone w ogłoszeniu o naborze . W/w posiada wykształcenie średnie medyczne oraz wymagane doświadczenie zawodowe. Wykazała się dużą znajomością zagadnień dotyczących pracy z  podopiecznymi. 

8) Na stanowisko instruktora grupy kulinarnej – 

    Pani  Iwona Krupa   zamieszkała Radzyń Chełm.

Uzasadnienie dokonanego wyboru: 

Pani Iwona Krupa   w pełni spełnia  kryteria dotyczące wykształcenia kierunkowego (kucharz małej gastronomi ) określone w ogłoszeniu o naborze . W/w wykazała się dużą znajomością zagadnień prowadzenia reintegracji zawodowej . 
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