ZARZADZENIE Nr 67/2014
Burmistrza Miasta i Gminy w Radzyniu Chelminskim
z dnia 25 wrzesnia 2014 r.

w sprawie okreSlenia podstawowych parametréw przyjetych do opracowania projektu
budzetu Gminy Radzyn Chelminski na 2015 r.

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt. 1 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013r, poz.
594 z pézn. zm.), art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2013r, poz. 885 z p6ézn. zm.) oraz uchwaly Nr XLV/302/10 Rady Miejskiej Radzynia
Chelminskiego z dnia 24 czerwca 2010r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty
budzetowej Gminy Radzyn Chelminski oraz zatozen rzadu do projektu budzetu na 2015r
zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla podstawowe parametry przyjete do prac nad projektem budzetu
Gminy Radzyn Chelminski na 2015r

§ 2. Przy ustaleniu wielkosci dochodéw nalezy przyjaé:

1) wptywy z podatku rolnego wedlug ceny zyta na poziomie 2014r., ktére po ogloszeniu
przez GUS powinny zosta¢ skorygowane;

2) wplywy z podatkdw i optat lokalnych — wzrost o 0,4% w stosunku do stawek
obowigzujacych w 2014r;

3) subwencja ogdlna — planowane kwoty poszczegdlnych czescei subwencji ogélnej powinny
by¢ ustalone zgodnie z zawiadomieniem Ministra Finansow;

4) dotacje celowe z budzetu panstwa winny byé przyjete w wysoko$ciach wynikajacych
z zawiadomienia Wojewody Kujawsko — Pomorskiego, Krajowego Biura Wyborczego
o przyznanych dotacjach z budzetu panstwa;

5) pozostate dotacje — planowane kwoty winny by¢ przyjete w wysokosciach wynikajacych
z zawartych porozumien i umow;

6) udzialy w podatkach stanowiacych dochod budzetu panstwa winny by¢ planowane zgodnie
z zawiadomieniem Ministra Finansow;

7) dochody z najmu i dzierzawy oraz uzytkowania wieczystego — planowane beda na
podstawie zawartych uméw oraz decyzji;

8) planujgc dochody majgtkowe ze sprzedazy mienia komunalnego nalezy sporzadzié wykaz
sktadnikéw mienia proponowanych do sprzedazy z uwzglednieniem ich wyceny,
a w przypadku braku wyceny na podstawie warto$ci szacunkowej;

9) wplywy z tytulu optat za wode i Scieki:

- za pierwsze 4 miesigce roku 2015 wg. stawek obowigzujacych w 2014 roku

- za kolejne 8 miesigcy wzrost 0 2,3 % w stosunku do stawek obowiazujacych w 2014r

10) wpltywy z tytulu ushug komunalnych — $redni wzrost o 2,3% w stosunku do stawek
obowiazujacych w 2014r;

1T)wyliczenia pozostalych dochodéw wilasnych dokonuje Skarbnik Gminy w/g ukladu
klasyfikacji budzetowej tj. dzial, rozdzial, paragraf na podstawie przewidywanego
wykonania dochodéw w 2014 r.

§ 3. Wzrost wydatkéw budzetu do 2,3 % przy zatozeniu, ze podstawa planowania wydatkow
budzetowych jest przewidywane wykonanie 2014r oraz:

1) podstawa planowania wynagrodzef w sferze oswiatowej (pracownicy pedagogiczni) sg
zatwierdzone plany organizacyjne na rok szkolny 2014/2015 oraz plany w zakresie arkuszy
organizacyjnych na rok szkolny 2015/2016, nalezy réwniez uwzgledni¢ odprawy emerytalne
1 nagrody jubileuszowe zgodnie z zatgczonym wykazem o0séb. Wydatki nalezy zaplanowa¢ na
poziomie wynagrodzen z wrzesnia 2014 roku (w projekcie budzetu panstwa na 2015 rok nie
planuje si¢ wzrostu wynagrodzen).



2) Sdrednioroczny wzrost przecigtnego wynagrodzenia w Urzedzie Miasta i Gminy
1 jednostkach organizacyjnych do 2,3%, podstawa do planowania wynagrodzen osobowych
na 2015r jest miesigczna kwota przecigtnego wynagrodzenia pomnozona przez liczbe etatow,
liczbe 12 miesiecy i wskaznik procentowy wzrostu. Nagrody planowane sg w wysokosci 5%
planowanego funduszu ptac, nalezy tez uwzgledni¢ odprawy emerytalne i nagrody
jubileuszowe zgodne z zalgczonym wykazem o0sob, oddzielnie nalezy ujaé skutki podwyzek;
3) wydatki z tytulu dodatkowego wynagrodzenia rocznego planuje sie w wysokosci 8,5%
przewidywanego wykonania wydatkow w 2014r na wynagrodzenia osobowe;
4) sktadki na ubezpieczenie spoleczne od zaktadu pracy oraz Fundusz Pracy planuje sie
w wysokosci zgodnej z przepisami ZUS
5) wydatki na Pafstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych planuje si¢ na
podstawie art.21 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych (tekst jednolity z 2011r Dz. U. Nr 127, poz.721
z pdzn. zm.);
6) odpis na ZFSS dla nauczycieli w wysokosci 2.879,91z na kazdy etat nauczycielski
obliczony jako iloczyn planowanej, przecigtnej w danym roku kalendarzowym, liczby
nauczycieli zatrudnionych w petnym i niepelnym wymiarze zaje¢ (po przeliczeniu na petny
wymiar czasu pracy) dla pozostatych pracownikoéw w wysokosci 1.150,00z na 1 etat. Dla
emerytow i rencistow 190,00zt na osobe oraz emerytow i rencistéw nauczycieli w wysokogci
5% pobieranych przez nich rent i emerytur;
7) wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace nalezy przyjaé w kwocie 1 750,00zt
8) dodatki mieszkaniowe beda realizowane w wysokosci 50% faktycznych wydatkdw
ponoszonych za lokal mieszkalny, jezeli powierzchnia tego lokalu jest mniejsza lub réwna
normatywnej powierzchni;
9) wydatki na realizacj¢ Gminnego Programu Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
1 Przeciwdziatania Narkomanii nalezy oszacowaé w wysokosci prognozowanych dochodéw
z tytutu optat za wydane zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych;
10) przy planowaniu zakupu towaréw i ustug tzn. wydatki rzeczowe nalezy przyjacé
przewidywane wykonanie za 2014r, pomniejszone o wydatki jednorazowe i zwiekszone
o wskaznik 2,3 %;
11) wydatki remontowe, ktére sg finansowane w ramach wydatkow biezacych nalezy
przedstawi¢ w oddzielnym zalgczniku;
12) wydatki inwestycyjne nalezy przedstawi¢ w oddzielnym zataczniku z podaniem:
a) nazwy zadania,
b) wartosci zadania,
¢) pozyskania dodatkowych zrédel finansowania,
d) okresu realizacji inwestycji,
e) zakresu rzeczowego inwestycji.
13) przy planowaniu projektéw i programéw wspotfinansowanych ze $rodkéw Unii
Europejskiej pracownicy na samodzielnych stanowiskach merytorycznych oraz kierownicy
gminnych jednostek organizacyjnych przedstawia w formie opisowej informacj¢ zawierajgaca:
a) nazwe i cel zadania (projektu).
b) jednostke organizacyjng odpowiedzialng za realizacje lub koordynacje projektu,
¢) okres realizacji i faczne naktady finansowe,
d) limity wydatkéw w okresie realizacji projektu w poszczegolnych latach;
e) przewidywany termin przekazania srodkéw na finansowanie zadan badz

przewidywany termin refundacji wydatkéw poniesionych na planowane do realizacji
zadania;



§ 4. Ustala si¢ rezerwe budzetowg do 1% wydatkow budzetu oraz rezerwe celowg do 5 %
wydatkdw budzetu zgodnie z art. 222 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych .

§ 5. Wskazniki ustalone w § 2 1 § 3 majg zastosowanie rowniez do jednostek organizacyjnych
gminy.

§ 6. 1.Zobowigzuje si¢ pracownikéw na samodzielnych stanowiskach Urzedu Miasta
1 Gminy oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych do opracowania planéw finansowych
dochodéw 1 wydatkéw oraz plandw rzeczowo-finansowych na 2015 rok.

2. Materialy planistyczne nalezy opracowac na podstawie uchwatly Nr XLV/302/10
Rady Miejskiej Radzynia Chelminskiego z dnia 24 czerwca 2010r. w sprawie trybu prac nad
projektem uchwaty budzetowej Gminy Radzyn Chetminski

§ 7. Materialy planistyczne do projektu budzetu na 2015r nalezy sporzadzi¢ do dnia
15 pazdziernika 2014 r.

§ 8. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikom na samodzielnych stanowiskach
merytorycznych oraz kierownikom gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 9. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie¢ Skarbnikowi Gminy.

oy,

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



