Zarzadzenie Nr 90/2017
Burmistrza Miasta i Gminy
Radzyn Chelminski
Z dnia 29 grudnia 2017 roku

w sprawie wprowadzenia procedury okreslajacej zasady zawierania umow cywilnoprawnych
z osobami fizycznymi.

Na podstawie art. 2 ust. 2 w zwiazku z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2017r., poz. 1875 z pd2n. zm.), art. 8, art. 82 § 1 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 roku Ordynacja podatkowa (tj. Dz.U. z 2017r. poz. 201
z poZn. zm.), art. 13 pkt 8 lit. a, art. 41 ustl,la i ust. 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 roku
o podatku dochodowym od oséb fizycznych (Dz. U. z 2016r. poz. 2032 z pézn.zm.), art. 21
ustawy z dnia 20 listopada 1998 roku o zryczaltowanym podatku dochodowym od niektdrych
przychodéw osiaganych przez osoby fizyczne (Dz. U. z 2017 roku poz. 2157) oraz art. 4, 6, 47
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 rok o systemie ubezpieczen spolecznych (tj. Dz. U.z 2017r.
poz. 1778) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ procedurg zawierania umow cywilnoprawnych i umow o dzielo
z osobami fizycznymi w Gminie Miasto 1 Gmina Radzyn Chelminski.

2. Celem wprowadzenia niniejszych zasad jest ujednolicenie systemu zawierania uméw
cywilnoprawnych w jednostkach okreslonych w § 2 niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Procedura okreslona w niniejszym zarzadzeniu dotyczy nizej wymienionych
Jednostek organizacyjnych Gminy Miasta i Gminy Radzyn Chetminski:
1) Urzad Miasta i Gminy w Radzyniu Chelminskim;
2) Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne] w Radzyniu Chelminskim;
3) Zespotl Szkol w Radzyniu Chelminskim.

§ 3. 1. Uzyte w niniejszej procedurze okreslenie umowy cywilnoprawnej oznacza:

1) umowa zlecenia - umowa starannego dzialania, w ktérej Zleceniobiorca zobowiazuje si¢
do wykonania okreslonej czynnosci lub ushug dla Zleceniodawcy (zalaeznik Nr 1 do
niniejszego zarzadzenia)

2) umowa o dzielo — umowa rezultatu, w ktorej Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania
oznaczonego dziela, a Zamawiajgey zobowiazuje si¢ do zaplaty wynagrodzenia (zalaeznik
Nr 2 do niniejszego zarzadzenia).

2. Umowa musi by¢ sporzadzona w spostb zapewniajacy realizacje zasad celowosci,
gospodarnosci i legalnosci wydatkowania §rodkéw finansowych.

3. Dysponentem srodkow finansowych jest jednostka organizacyjna wskazana w § 2
niniejszego zarzadzenia.

4. Zacigganie zobowiazan oraz dokonywanie wydatkow odbywa sie w ramach $rodkow
okreslonych w planie finansowym jednostki.



§ 4. 1. W celu identyfikacji umow zlecenia lub uméw o dzielo dla kazdej z jednostek

okreélono odrebne zasady numeracji wg wzoru:
numer kolejnej umowy zlecenia/dzieto/rok/symbol jednostki organizacyjnej

D....f... JUMIG,
2).......MGOPS,
3. S8

§ 5. 1. Umowa powinna by¢ zawarta w formie pisemnej przed podjeciem wykonania

czynnosci w niej opisanych i okreslaé¢ co najmniej:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

rodza) umowy (zlecenie, o dzielo),

nr umowy

strony umowy,

date zawarcia umowy,

miejsce wykonania umowy,

date jej rozpoczecia i zakonczenia,

szczegolowo opisany przedmiot umowy,

wysokos¢ wynagrodzenia brutto za wykonanie okreslonej w umowie czynnosei,

stawke godzinows, w przypadku gdzie wynagrodzenie uzaleznione jest od liczby godzin
przepracowanych przez Zleceniobiorcg/Wykonawce, z zastrzezeniem, ze stawka za
godzing pracy nie moze by¢ nizsza od przewidzianej prawem w danym okresie,

10) klasyfikacje budzetows,
11) podpisy osdb uprawnionych.

2. Jesli do zawarcia umowy niezbgdne jest wystawienie upowaznienia, ze wzgledu np. na
zastgpstwo, jego tres¢ podlega uzgodnieniu z Burmistrzem Miasta i Gminy Radzyn
Chetminski badz osobami przez niego upowaznionymi.

3. W przypadku kiedy do zawierania umow zostali upowaznieni inni pracownicy podczas
nieobecnosci kicrownika jednostki do skladania o$wiadczen woli, to konieczne jest
uzgodnienie zgodnosci przyszlego zobowigzania z gléwnym ksiegowym/ skarbnikiem
gminy - czy to zobowigzanie miesci si¢ w limitach okreslonych planem finansowym.

4. Zawarcie umowy z pracownikiem ,,wlasnym” danej jednostki, ktérej przedmiotem sa
zadania podobne lub tozsame z zadaniami innego pracownika, powinno by¢ uzasadnione
wyjatkowymi okolicznosciami i mie¢ charakter tymczasowy. Zawarcie umowy z takim
pracownikiem mozliwe jest tylko w przypadku, gdy zakres umowy nie wehodzi w zakres
jego obowiazkéw, a prace bedace przedmiotem umowy wykonywane beda poza
obowigzujacym pracownika czasem pracy. W takim przypadku wymagane jest
o$wiadczenie pracownika, iz prace bedace przedmiotem umowy zostang wykonane poza
czasem jJego pracy w jednostce go zatrudniajacej. Os$wiadczenie to potwierdza
Zamawiajacy.



§ 6. 1. Kazda jednostka wskazana w § 2 prowadzi rejestr uméw cywilnoprawnych, ktory
zawiera:
1) liczbe porzadkowa,
2) Imig i nazwisko zleceniobiorcy,
3) numer umowy,
4) date zawarcia umowy,
5) okres obowigzywania umowy,
6) wartosc brutto umowy
7) wartosc netto wmowy
8) wartos¢ naliczonych skladek ZUS
9) warto$¢ naliczonego podatku dochodowego od oséb fizycznych
10) warto$¢ naliczonej skladki na ubezpieczenie zdrowotne
11) opis przedmiotu umowy.

2. Referat Kadr prowadzi jeden wspdlny rejestr bedacych w obiegu prawnym umow
zlecenia i o dzielo dla wszystkich jednostek organizacyjnych wskazanych w § 2 niniejszego
zarzadzenia.

§ 7. Umowy zawierane przez jednostki wymienione w § 2 w imieniu i na rzecz Gminy
Miasta i Gminy Radzyn Chetminski powinny zawiera¢ wlasciwe dane Gminy, tj.: pelna nazwe
Gminy, jej adres i NIP oraz dane jednostki, jako podmiotu ,reprezentujacego” Gmine, czyli
peing nazwe jednostki wraz z jej adresem, a takze podpis Dyrektora/Kierownika jednostki
dziatajacego z upowaznienia Burmistrza Miasta i Gminy w imieniu Gminy wraz z powolaniem
si¢ na udzielone pelnomocnictwo.

§ 8. 1. Do umowy zawieranej z osoba fizyczng dolaczone jest poswiadczone podpisem
~0Swiadczenie zleceniobiorcy” dla celow ewidencyjnych, podatkowych i ubezpieczeniowych
stanowigce zalgeznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

2. Umowa powinna by¢ podpisana przed przystapieniem do jej realizacii.

3. Umowg sporzadza si¢ w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych jeden
przekazany zostaje Gminie Miasto i Gmina Radzyn Chelminski, drugi pozostaje w jednostce
wymienionej w § 2 Zarzadzenia, natomiast trzeci otrzymuje Zleceniobiorca.

4. Zleceniobiorca wnoszacy o zastosowanie 50% kosztdw uzyskania przychodu sklada
na rachunku stosowne oswiadczenie, potwierdzajace, ze prace wykonane w ramach zawartej
umowy stanowia przedmiot prawa autorskiego.

5. Jednostka wskazana w § 2 zarzadzenia niezwlocznie, nie pozniej niz w drugim dniu
roboczym przekazuje podpisang umowe do Referatu Kadr (pokéj 7), celem wprowadzenia do
programu Kadrowo-placowego RADIX oraz zgloszenia zleceniobiorcy w programie ,,Platnik”
do wlasciwych ubezpieczeni zgodnie z ustawg o systemie ubezpieczer spolecznych oraz
zapisami w umowie i w terminach okreslonych ustawa.

6. Zmiany w postanowieniach podpisanej umowy moga byé dokonywane w formie
waneksu do umowy™.



§ 9. Dyrektor/Kierownik jednostki ponosi bezposrednia bezwzgledna odpowiedzialnosé:

1. za sporzadzenie umowy zlecenia lub o dzieto zgodnie z prawem, wolg stron i stanem
faktycznym oraz za terminowe, zgodne z przepisami prawa przygotowanie
i dostarczenie do referatow kadr i finansowego dokumentacji stanowiacej podstawe
rozliczenia umow zlecen i o dzielo z osobami [izycznymi;

2. prawidlowe sprecyzowanie tematu prac zleconych (nie moze mieé¢ znamion umowy
o prace)

3. dokonywanie wydatkéw w sposob zgodny z prawem, celowy i oszczedny,

z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektow z danych nakladow oraz

optymalnego doboru metod i $rodkdéw stuzacych osiagnieciu zalozonych celow:;

za stwierdzenie prawidlowej i terminowej realizacji zleconych zadan;

sprawuja nadzér nad pelnym przestrzeganiem zasad zawierania umow

cywilnoprawnych zgodnie z przepisami prawa.

1

§ 10.1. Rozliczenie umowy nastgpuje w stosunku miesiecznym w terminie do 14 dni od
daty przedloZenia rachunku wraz w przypadku umow zlecen z wykazem przepracowanych
godzin.

2. Podstawg wyplaty srodkow finansowych jest rachunek z tytulu zawartej umowy
zlecenia lub o dzielo (zalgeznik Nr 5), wystawiony i podpisany przez zleceniobiorce wraz
z potwierdzonym przez Dyrektora/Kierownika wykonaniem prawidlowo i w terminie
zleconych prac oraz w przypadku umow zlecen - wykazem liczby przepracowanych godzin
w miesigcu stanowigcey zalaeznik Nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

3. Rachunek przedkladany jest przez Zleceniobiorce/Wykonawce umowy w jednostee
macierzystej, w ktorej realizowana jest umowa zlecenia/dzielo.

4. Jednostka wskazana w § 2 zarzadzenia niezwlocznie, nie poznicj niz w drugim dniu
roboczym przekazuje rachunek w dwach egzemplarzach (oryginal i kopia) do Referatu
Finansowego (Place) - pokéj 24, gdzie w programie kadrowo-placowym RADIX sporzadzona
zostanie lista wyplat zgodnie z zasadami opodatkowania i zasadami podlegania
ubezpieczeniom spolecznym.

3. Pracownik wydzialu finansowego odpowiedzialny za naliczenie wynagrodzenia
dokonuje czynnosci naliczenia i przekazuje w terminie dwéch dni roboczych jednostce
macierzystej naliczony rachunek do umowy zlecenie lub o dzielo do wyplaty.

§ 11. 1. Jednostka organizacyjna wskazana w § 2 po dokonaniu wyplaty rachunku
przekazuje na konto Gminy o nr 34 9500 0008 0000 0811 2000 0004 nalezny Gminie podatek
i sktadki ZUS z tytulu zawartej umowy zlecenia lub o dzielo wraz z kopia dokumentu
wyplaconego.

2. Jednostki okreslone § 2 przekazuja podatek dochodowy oraz skladki ZUS nalezne
od uméw cywilnoprawnych nie péznicj niz do 3 dnia po miesigcu dokonanej zaplaty rachunku,
natomiast Gmina przekazuje te naleznosci w terminach okreslonych dla odprowadzania
podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz skladek ZUS przez platnika - Gmine Miasto
i Gming Radzyn Chelminski, zgodnie z ustawami tj. ustawa z dnia 26 lipca 1991 roku
o podatku dochodowym od oséb fizycznych (Dz. U. z 2016r. poz. 2032 z pdzn.zm.) oraz
ustawg z dnia 20 listopada 1998 roku o zryczaltowanym podatku dochodowym od
niektérych przychodéw osigganych przez osoby fizyczne (t.j. Dz, U 2 2017r. poz. 2157) oraz
ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 rok o systemie ubezpieczen spolecznych (tj. Dz. U,
z 20171, poz. 1778).



§ 12. Zobowigzuje si¢ Dyrektorow/Kierownikéw jednostek do przestrzegania
obowigzujacych przepisdéw prawa oraz postanowien niniejszego zarzadzenia.

§ 13. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujacg od dnia
I stycznia 2018r.

ot



Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia nr 902017
Burmistrza Miasta i Gminy
Radzyti Chetminski

zdnia 29.12.2017r.

UMOWA ZLECENIE ...../ cccooifusiinenns

zawarta W dniu ..o w Radzyniu Chelminskim pomi¢dzy Gming
Miasto i Gmina Radzyn Chelmmskj ul. Pl. Tow. Jaszczurczego 9, 87-220 Radzyn
Chelmirski Nr NIP: 876-23-08-769 , Nr REGON: 871118655 — reprezentowana przez:

Zespot Szkét w Radzyniu Chelminskim ul. .................. /Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Radzyniu Chelmifiskim ul. ..............cceevinnnn, /Urzad Miasta i Gminy
w Radzyniu Chelminskim ul.. ... s
- Dyrektora/Kierownika/Burmistrza/Zastepcy BUrmistIza .......ovvviviiniinriresireinrensenseenens -
DA POASTAWIE L. iiiittieeseie ettt ettt st e st e e s e an e s e ee e aa e st e e e e e e e e e et eeeneeone
............................................................................ ] R R S S e S
z dnia ., zwang dalej Zleccnmdaﬁ ca,

a Panem/Pania ........ooovvvvviieinininininnnnn, DO zamieszkalym/zamieszkala

............................................................................................................

zwanym/zwang dalej Zleceniobiorca mwurtu umowe tresci nastepujacej:

§ 1.
Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonywania czynnosci
) T e

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

§2.

Zleceniobiorca wykonywac bedzie zlecenie w okresicod .................. fodoscsinnnnian

§ 3.

1. Strony ustalaja, ze prace okreslone w § 1 zostang wykonane w czasie .......... godz.
2. Zleceniodawca zobowigzuje sig wyplaci¢ Zleceniobiorcy wynagrodzenie w kwocie

Ztfoodz (..ol % G EOLZ = o zl brutto), z kiérego dokona sie
stosownych potrgcen. Wynagrodzenie bedzie platne w terminie do 14 dni od daty
przedlozenia rachunku wraz z wykazem przepracowanych godzin.
3. Zleceniobiorca przedlozy Zleceniodawcy w formie pisemnej wykaz liczby godzin
wykonania zlecenia w terminie poprzedzajagcym wyplate wynagrodzenia.

§ 4.
Zleceniobiorca wykonuje zadania w sposob samodzielny, z nalezyta starannoscia bez
bezposredniego nadzoru i kierownictwa ze strony Zleceniodawcey,

§ 5.
Zleceniobiorca oswiadcza, ze znane sa mu przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
obowigzujace przy wykonywaniu zleconych czynnosci wynikajacych ze zlecenia i o$wiadeza,
ze bedzie ich przestrzegal, a takze o$wiadcza, ze stan jego zdrowia pozwala na wykonanie
zleconych czynnosci.
§ 6.
Zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.



§7.
Do spraw nieuregulowanych umowa stosuje si¢ przepisy kodeksu cywilnego, a w
szczegOlnodei art. 734-751 tego kodeksu.

§ 8.
Spory moggce wyniknac na tle niniejszej umowy strony poddajg rozstrzygnieciu przez sad
migjscowo wlasciwy dla Zleceniodawey.

§9.
Ninigjsza umowa nie rodzi zadnych skutkéw w zakresie uprawnien pracowniczych
wynikajacych ze stosunku pracy.

§ 10.
Umowg sporzgdzone w trzech egzemplarzach, jeden egz. dla Zleceniobiorcy i dwa egz. dla
Zleceniodawcy.

Klasyfikacja buddetomwa: ... covivaiiniainiiinniin

{Zleceniodawca/ fZl»s:n:»s:nrr:-l:ucnrcaaf -



Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia nr 90/2017
Burmistrza Miasta i Gminy
Radzyn Chetminski

zdnia 29.12.2017r.

UMOWA O DZIELO .......0ccciiducnnnne

zawarta w dniu ... w Radzyniu Chetminskim pomiedzy Gming
Miasto i Gmina Radzyn Chelminski ul. Pl. Tow. Jaszczurczego 9. 87-220 Radzyn
Chetminski Nr NIP: 876-23-08-769 , Nr REGON: 871118655 — reprezentowana przez:

Zespot Szkol w Radzyniu Chetminskim ul, .................. IMiejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spolecznej w Radzyniu Chetmifiskim ul. ............... Niadwn s /Urzad Miasta i Gminy
S R TR e T o s
- Dyrektora/Kierownika/Burmistrza/Zastepcy Burmistrza ........oooviviiiiiininninsineeneinnennns
LT B L0 e VT TS
....................................................................... BlE csessnaaumnsasnass
R e . zwanym w dalszej czgsci umowy Zamawiajacym,
aPanem/Paniaq ........oooiiiiiii e zamieszkalym/zamieszkala

................................................................................................................

zwanym/zwang dalej Wykonaweg zawarto umowe tresci nastepujace;:

§1
Zamawiajacy powierza wykonanie, a Wykonawca zobowiazuje sie wykona¢ dzielo
POIBERRICE T i viess i e B L T T T T 540 8 o e e e e e

................................................................................................................

O i B B A o B N S B T s
§2
Rozpoczgeie wykonania dziela nastapi .............cceeveenen, r., a zakonczenie 1 przedstawienie
Zamawiajacemu dzieta nastapi dodnia ..............o.ooeiii I
§3
Za wykonanie dziela Zamawiajacy zobowigzuje si¢ wyplaci¢ Wykonawey wynagrodzenie
W WYSOKOSCH iniuiivivialyy 4 8 DA zlotych,

z ktorego dokona sig stosownych potraceni. Wynagrodzenie bedzie platne w terminie do 14
dni od daty przedlozenia rachunku.

§4
Niniejsza umowa nie rodzi zadnych skutkéw w zakresie uprawniefi pracowniczych
wynikajacych ze stosunku pracy.

§5

Zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

§6
Wszelkie spory mogace wynikngc¢ na tle niniejszej umowy, rozstrzygane beda przez Sad
wlasciwy migjscowo dla siedziby Zamawiajacego. Do spraw nieuregulowanych umows
stosuje si¢ przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustawy o prawach autorskich i prawach
pokrewnych.



§7
Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajacego i
jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

Klasyfikacja budzetowa: ........ccovvvvveniiiiiiiinennns

...................................................................

/Zamawiajacy/ /Wykonawca/



Zotacenik Nr 3

do Zarzadzenia nr 90/2017
Burmistrza Miasta i Gminy
Radzyn Chetminski

z dnia 29.12,2017r,
OSWIADCZENIE
1. Dane osobowe do celéw ewidencyjnvch, podatkowych i ubezpicezeniowych:
[y P T e R A S A B
TENiE PICIWRER: oouvnnnsisesisniimiis S S R R S S
Imie drugie: ...................
INazWIsko TOOOWEL .oy i s A A e R
Data i miejsce urodzenia; .........oiiciiviiinnmn e e .
PESELS . oo corvunmpsomsmnnmeonss s s S RN A

Rodzaj oraz Seria i Nr dowodu tozsamosci: dowod 080bisty .....vvveviniiiiiiniiiiinnnn
Oddzial NFZ: ........ e

Adres zamieszkania:

- ulica, nr domumnieszRania: .. .cicoveivineis s vssis s asasisis R
= MIGISCOWOSEE: ooviivaianns S R S
- kod pocztowy: ........ SR s SRR g e R
=POCEIES sy i S i R RS
R Y v w in e ym e mman st e T -

- powiat:
- wojewodztwo: kujawsko - pomorskie

Adres zameldowania: (jezeli inny niz adres zamieszkania)
- ulica, nr domu/mieszkania:......................... e
- NG SCOWOEET wovuimmrssisuisisr i o R
S (e LT (1
S POCZIA L S R R
w PIINAS vcvns s e L e e A P e R R

Adres do korespondencji:

- ulica, nr domu/mieszkania; .............ooeveenns.. e

- Miejscowosc: ..... i S A R S R
=Kot poczlowy: ..o R Senviaen bamnnns
= POCZIAL tvivviinieieneeninennn, T ————— R R
e 11 17 e R A S R R A s

PIOMIET A BROEY o vamnrsninnsnssss susenrsnsinnvns
Cirzeczenie 0 NiepelNOSPraOWnoBCE: i haiiiaimamas
Urzad Skarbowy wlasciwy dla miejsca zamieszkania podatnika (nazwa/numer urzedu,

:ldI'ES:J. L N T L e S Y T TR L EE R R RN R R EE R R R

2. Oswiadezam, e:
a) jestem/nie jestem *objety/objeta z tytulu zatrudnienia ..............oooiiiiiiiiiieeen

........ PErsrEEsasEie s s s s sasneriaesaresnrasarnrersrsrsarsisssssr e [I8 POdStAWie umowy o prace
(MNmewn pracodawey )

z wynagrodzeniem nizszym/réwnym/wyzszym* od kwoty wynagrodzenia minimalnego,

b) jestem emerytem (rencistg) nigdzie nie zatrudnionym: tak, nie*

¢) jestem emerytem (rencistg) zatrudnionym w ... .. s R ——
(Maewa i adres Saktadu Pracy)

---------------------------------------------------------------------- R R A R R R R I T R S

d) jestem bezrubutn};m tak, nie*,
e) jestem osoba nigdzie nie zatrudniona: tak, nie *



f) jestem osoba prowadzgcy dzialalnosé gospodarcza, od ktérej odprowadzam skladki na
ubezpieczenie spoleczne /zdrowotne: tak, nie *,

g} Jestent BRIEIEM i R 1 nie mam/mam¥* ukornczone
1 O TUT

(podad rodzaj studicw, nazwe uceelni i rok studidw,)
h) jestem zatrudnionym na podstawie umowy zlecenia, umowy o dzielo, umowy agencyjnej u
innego podmiotu, i podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne i rentowe w
przeliczeniu na okres miesiaca jest nizsza/réwna/wyisza* od kwoty wynagrodzenia
minimalnego i od ktorej sa/nie s3* odprowadzane skladki na ubezpieczenie spoteczne i sa/nie
sa* odprowadzane skladki na ubezpieczenie zdrowotne,
1) Jestem emerytem (rencista) zatrudnionym na podstawie umowy cywilnoprawnej: tak/nie*,
1) jestem osoba przebywajaca na urlopie bezplatnym: tak, nie*,
k) wnosze¢/nie wnosze* o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem emerytalnym i
rentowym,
1) wnoszg/nie wnosz¢* o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym,
3 O — ;

Ninigjsze oswiadczenie zlozone jest w celu ustalenia obowigzku ubezpieczeniowo-
podatkowego zwigzanego z zawarciem UMmowy cywilnoprawnej.

3. Wynagrodzenie z tytulu umowy cywilnoprawnej platne bedzie:

= - Narachunek BARKOWY PIEL . coavs o perimsssnerisvasimmmmaasisss s s i asss
— Gotowka w banku prowadzgcym obstuge budzetu Gminy*.

4. Oéwiadczam, ze o wszelkich zmianach dotyczgcych tresci powyiszego o$wiadezenia
zobowiazuje si¢ poinformowa¢é niezwlocznie platnika skladek (tj. Gmine Miasto i Gmina
Radzyn Chelminski) na pismie.

Wszelkie szkody i koszty wynikajace ze zmiany tredci o§wiadczenia zobowigzuje sig
pokry¢ z wlasnych érodkdw.

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w niniejszym
oswiadczeniu w celu realizacji umowy zlecenia/dzielo nr ................. Zni s
w tym w celach ewidencyjnych, podatkowych i ubezpieczeniowych zwiazanych z zawierana
umowy cywilnoprawna (zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych Dz. U. z 2017 r. poz. 922).

{ Dﬂ:[ﬂ} |: ]J‘Dd]:lfb:l

* niewladeiwe skresli¢



Falgeznik Nr 4

do Zarzadzeniz nr 90/2017
Burmistrza Miasta i Gminy
Radzyn Chetminski

2 dnia 29.12.2017r,

LW TR VAT, o s s S P e P e e S e
Tiinie i ek Zl R DR ONON oo s e e e A b

Wykaz godzin wykonania zlecenia W mMieslicy .. vvevee i eevanrnen F2018

Dizieh miesiaca Liczha pracpracowanych godzin

20
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31

Suma godzin:

Podpis sporzgdzajacegn wykaz godzin pracy Podpis Dyrektora/Kierownika 1uh osul:w .ﬁﬁ-l;;'icrdzaia,ccj
wykonanie prac przez Zleceniobioree



Latacznik Nr 5

do Zarzadzenia nr 90:2017
Burmistrza Miasta i Gminy
Radzyn Chetminski

2z dnia 29.12.2017r,

Rachunek z dnia .......coovviveevnniinnnnn

QLR oo eeatessetesmeneeaseasesseasesEesesatsdssteatatanraneeadsAeeeReeA e reane eI EeL RS RSERES RS R S
za wykonanie pracy zgodnie Z UmMOWE ... 2 Aia. s
1. Kwota rachunku brutto IR s, e ) o

2. Skladka emerytalna(9,76% poz.1) EIPTIRRNRN. | AWTRL . |

3. Skladka rentowa (1,5% poz.1) P T e e

4. Sktadka chorobowa (2,45% poz.1) SUURTONRRS- | SRR <. ¢

5. Przychéd (1-2-3-4) AT T ) SR

6. Koszty uzyskania przychodu ........% ceeneererneeneererssesZdorernnn BT

7. Podstawa opodatkowania (3-6) [ETETTPUBIeS. | [RARPRY .

8. Naliczony podatek (18% poz. 7) R D . oo P o

9. Skladka na ubezpieczenie zdrowotne (9,00% poz.5) e zh......gr

9a) skladka ubezp. zdrowotnego odliczona od podatku (7,75% poz. 53 (I U | TR

9b) sktadka ubezp. zdrowotnego 1,25% (9-9a) veverrnsasnesersnsers Elvnnen @0

10. Zaliczka na podatek wplacona do Urzedu Skarbowego (8 - 9a) TR | FREY | ¢

11. Do wyplaty (1-2-3-4-9-10) wooiniiminiinens SEOWIIE: ©evverecrrsnersnrsnrnssmmensssssssssasinnsrnrasssnsas

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Praca zostala wykonana i przyjeta
bez zastrzezen, dnia ...ecvveeerrccnneanns podpis Zleceniodawcy

........................................... S O VIIIE: 11nuissseesnresaresasssass sasanssnrssssssassnmmnnmmnnssstasemmnnnnnnnes

pieczeé i podpis Zleceniodawcy

----------------------------------------------------------------

Wyplacono gotéwka/przekazano na konto™

A s st L R VAR S

* niewlasciwe skreslic



