Zarzadzenie Nr 37/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Radzyn Chelminski
z dnia 17 maja 2018 r.

w sprawie ustalenia dnia wolnego dla pracownikow Urzedu Miasta i Gminy
w Radzyniu Chelminskim.

Na podstawie art. 33 ust. 3 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.J. Dz.U. z 2017 r., poz. 1875 z pdzn. zm.) w zwiazku z art. 129 1 art,
130 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.). Dz.U. z 2018 r., poz.
108 z pozn. zm.)
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zarzgdzam, co nastepuje:

Wyznaczam dzien 1 czerwca 2018r. (piatek) dniem wolnym od pracy dla
pracownikow Urzedu Miasta 1 Gminy w Radzyniu Chelminskim
z jednoczesnym obowiazkiem jego odpracowania w dniu 16 czerwca 2018r.
(sobota).

. Obowiazek odpracowania dnia, o ktorym mowa w § 1 nie dotyczy

pracownikow 1 0sob skierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy na staz,
ktorzy w dniu 1 czerwcea beda korzystac z planowanych wczesniej urlopow
lub przystugujacych im dni wolnych.

. Pracownikom obstugi (palaczom), ktorzy ze wzgledu na charakter

swiadczone] pracy beda wykonywac prace w dniu okreslonym w § 1,
przysluguje w zamian inny dzien wolny, ustalony w obowiazujacym ich
harmonogramie pracy.

Informacje o dniu wolnym od pracy podaje sie do publiczne) wiadomosci
poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen oraz publikacje na stronie
internetowe] urzedu.

. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




